Piano di Studi conforme all’allegato B1 del Regolamento approvato dal Consiglio di Dipartimento di Scienze Economiche e
Statistiche del 7 marzo 2023 (Allegato 6.1)

UniversiTA pecu STupi D I S ES

«NaroL Feperico Il Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche

PIANO DI STUDI

Corso di Laurea in Economia e Commercio (CLEC)
A.A. 2024/2025

INSEGNAMENTI CFU | DOCENTE Periodo®
I ANNO 65
10 (A-K) Simona Catuogno
Ragioneria ed economia aziendale 1 (L-Z) Corrado Cuccurullo
10 (A-K) Antonella Miletti
Istituzioni di diritto privato (L-2) Paola Majello
(A-K) Luisa Marino
Lingua inglese 10 (L-Z) Walter Giordano 1
(A-K) Maria Gabriella Graziano
Metodi matematici 10 (L-Z) Claudia Meo 1
(A-K) Marco Pagnozzi
Microeconomia e complementi di microeconomia (A-K) Luca Picariello 3

15 | (L-Z) Antonio Acconcia
(L-2) Carla Ronza

(A-K) Maria Carmela Schisani

Storia economica 10 | (L-Z) Sergio Sardone 3

Il ANNO 60
(A-K) Tommaso Oliviero

Macroeconomia 10 | (L-Z) Saverio Simonelli 1
(A-K) Nadia Di Paola

Economia e gestione delle imprese 10 | (L-Z) Tiziana Russo Spena 1
(A-K) Marco Gherghi

Statistica 10 | (L-Z) Cristina Davino 1
(A-K) Giovanna Di Lorenzo 3
(A-K) Massimiliano Politano 4

Matematica finanziaria 10 | (L-Z) Gabriella Piscopo 3

Diritto commerciale 10 (A-K) Enrico Aliberti Locascio 3

(L-Z) Oreste De Cicco

Un insegnamento tra i sequenti:

Economia monetaria Alberto Zazzaro 3
Economia del lavoro 10 Roberto Nistico 1
Economia industriale lacopo Grassi 1
Scienza delle finanze Carla Guerriero 3
Economic policy Roberto Nisticod 3




Piano di Studi conforme all’allegato B1 del Regolamento approvato dal Consiglio di Dipartimento di Scienze Economiche e
Statistiche del 7 marzo 2023 (Allegato 6.1)

UnaversiTa STupi DIS ES

«NaroL Feperico Il Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche

PIANO DI STUDI

Corso di Laurea in Economia e Commercio (CLEC)
A.A. 2024/2025

Il ANNO 55
Istituzioni di diritto pubblico 10 [ Briganti Renato 1
2 insegnamenti a scelta tra i sequenti*: 20

Gruppo discipline giuridiche
Diritto del lavoro Mariorosario Lamberti

Diritto tributario Paola Coppola 1

Gruppo discipline ambiente e territorio

Geografia economica Dionisia Russo Krauss 1

Geografia urbana Nadia Matarazzo 3

Politica dell'ambiente Francesca Sorrentini 3

Sociologia generale Raffaele Sibilio 3

Sociologia del lavoro Jonathan Pratscke

Gruppo discipline economiche

Economia del lavoro Roberto Nistico 1

Economia industrial lacopo Grassi 1

Economia regionale non attivato

Scienza delle finanze Carla Guerriero 3

Economics of information non attivato

Applied economics non attivato 3

Gruppo discipline quantitative

Analisi multivariate Marco Gherghi

Analisi delle serie storiche Germana Scepi 3
Carmela lorio

Mathematics for economics analysis Claudia Meo 1
Francesco Caruso 2

Introduction to econometrics Immacolata Marino 3

Data analytics Giuseppe Pandolfo 1

Indagini campionarie Massimo Aria 1

Insegnamenti a scelta autonoma dello studente purché
coerenti con il progetto formativo (art. 10, comma 5, lettera

a, del D.M 270/2004) 20
Ulteriori attivita formative (art. 10, comma 5,lettera d):

Ulteriori conoscenze linguistiche Abilita informatiche e

telematiche Tirocini formativi e di orientamento 2

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondodel lavoro®

Prova finale 3




Nota 1 “Periodo” indica il bimestre di inizio del corso:
1) 9 settembre 2024 — 26 ottobre 2024 2) 4 novembre 2024 - 21 dicembre 2024
3) 17 febbraio 2025 - 8 aprile 2025 4) 23 aprile 2025 - 14 giugno 2025

| corsi relativi ad insegnamenti da 10 CFU durano due bimestri

Nota 2 | 20CFU possono essere conseguiti con due esami scelti dalla lista precedente. Scegliendo tutti e due gli
insegnamenti nell’ambito dello stesso gruppo, € possibile seguire un percorso:

- Economico: per acquisire, gli strumenti per comprendere gli aspetti economici delle scelte degli individui, delle
imprese e delle istituzioni;

- Statistico: per acquisire strumenti quantitativi ed informatici per analizzare i dati economici delle imprese e dei
consumatori;

- Ambiente e Territorio: per analizzare gli aspetti economici, storici, sociologici ed ambientali dei territori.

- Sperimentale in lingua inglese: Mathematics for economics Analysis, Introduction to econometrics, Data
Analytics, Applied Economics, Economic policy al Il anno.

Nota 3: Insegnamenti a scelta dello studente

Per conseguire i 20 CFU a scelta autonoma é possibile scegliere tra gli insegnamenti dei gruppi presenti nel percorso
di studi e non gia sostenuti.

Il DISES attiva anche diversi insegnamenti che rappresentano attivita formative, che possono essere scelte
autonomamente dallo studente, tra cui:

Denominazione insegnamento CFU Docente Periodo”
Disuguaglianze e Politiche di Intervento 10 Monica Langella 3
Istituzioni di diritto internazionale e dell’Unione Europea 10 Concetta Maria 1

Pontecorvo
tingua-spagnhola 10 BeA-cEEEte 3
Strumenti statistici applicati per problemi economici e sociali 10 Rosa Fabbricatore 3

Sono ritenuti coerenti anche tutti gli insegnamenti attivati nell’ambito dei corsi di laurea triennale in Economia
delle Imprese Finanziarie e in Economia Aziendale.

Nota 4: Acquisizione di 2CFU per “Ulteriori attivita formative
Ai fini del conseguimento dei 2CFU previsti al terzo anno per “Ulteriori attivita formative” (art. 10, comma 5, lettera
d) sono ritenute valide le seguenti attivita: ulteriori conoscenze linguistiche, abilita informatiche e telematiche,
tirocini formativi e di orientamento, altre conoscenze utili all'inserimento nel mondo del lavoro.

Le modalita per il riconoscimento di tali attivita sono presenti sul sito del corso o direttamente al link.
Per lo svolgimento dei tirocini si consiglia di consultare attentamente la pagina del dipartimento dedicata

(https://www.dises.unina.it/servizi-e-strutture/tirocini) e la relativa Guida per i tirocini curriculari. L’'osservazione di
tutta la procedura prevista € necessaria per ottenere il riconoscimento dei crediti formativi.

Nella sezione didattica del sito del dipartimento e presente una pagina dedicata ai laboratori, direttamente accessibile
a questo link.



