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RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI 
Conoscenza e capacità di comprensione 
Lo studente deve dimostrare di possedere le conoscenze fondamentali relativamente:  
a. alle caratteristiche delle aziende e le principali teorie sul funzionamento delle stesse;  
b. alle operazioni di gestione e alle quantità economiche d’azienda ad esse connesse;  
c. alle modalità di rilevazione contabile dei fatti di gestione delle imprese, alla misurazione delle connesse quantità economiche e 
alla loro rappresentazione nei documenti di sintesi. 
Conoscenza e capacità di comprensione applicate  
Attraverso le conoscenze acquisite lo studente sarà in grado di:  
a) identificare i fondamentali circuiti di operazioni che si attuano nelle aziende;  
b) rilevare i principali fatti di gestione attraverso la rilevazione contabile in partita doppia, di determinare il reddito d’esercizio e il 
connesso capitale di funzionamento, nonché di redigere il Conto Economico e lo Stato Patrimoniale. 
Eventuali ulteriori risultati di apprendimento attesi, relativamente a: 

• Autonomia di giudizio e capacità di apprendimento: Attraverso le conoscenze acquisite lo studente sarà in grado di 
individuare e interpretare le variabili chiave necessarie per la formulazione di giudizi in tema di redditività della gestione 
d’impresa. 

• Abilità comunicative: Lo studente sarà in grado di affrontare la discussione delle tematiche trattate durante il corso 
utilizzando all’occorrenza il linguaggio tecnico per descrivere oggetto e contenuto del bilancio d’esercizio. 

• Capacità di apprendimento: Lo studente sarà in grado di intraprendere studi successivi, anche in maniera autonoma, 
in materia di bilancio e contabilità generale. 

PROGRAMMA 
Il contenuto del corso è così articolato: 
I MODULO, Economia aziendale  
L’azienda e l’economia aziendale. Il sistema delle operazioni tipiche di gestione. Reddito di esercizio e capitale di funzionamento. 
Valore economico del capitale. Riserve occulte e potenziali. L'equilibrio economico e finanziario. Il fabbisogno finanziario. 
II MODULO, Ragioneria 
Obiettivi, oggetto e strumenti della contabilità d’impresa. La determinazione sistematica del reddito d’esercizio e del capitale di 
funzionamento. Le rilevazioni contabili: acquisti, vendite, regolamenti, personale, immobilizzazioni, titoli, finanziamenti, 
componenti straordinari, imposte ed operazioni sul capitale. Le scritture di assestamento, chiusura e riapertura dei conti. Il 
bilancio di esercizio. 

CONTENTS 
The lectures will cover the following topics:  
The business concern, The Business administration, Recording business transactions.  
Accounting theory. Merchandising transactions, Measuring and reporting inventories, Receivables and payables, Property, plant, 
and equipment. Plant asset disposals, natural resources, and intangible assets. 
Stockholders' equity: Classes of capital stock. 
Corporations: Paid-in capital, retained earnings, dividends, and treasury stock, Stock investments, Long-term financing: Bonds  
Financial Statements Characteristics of the financial statements. The financial statements. The conceptual framework. 
The Statement of Financial Position. Intangible assets. Recognition and measurement, impairment and derecognition. 
Tangible assets. Property, Plant and Equipment. Depreciaton. Inventory. Recognition and Measurement. Lower of Cost and Net 
Realizable Value. The statement of Income. 

MATERIALE DIDATTICO 
Potito (2017), Economia Aziendale, Giappichelli. 
Cerbioni, Cinquini, Sostero (2015) Quagli (2017), Contabilità e bilancio, McGraw-Hill. 

FINALITA’ E MODALITA’ PER LA VERIFICA DI APPRENDIMENTO 

a) Risultati di apprendimento che si intende verificare: Capacità di operare le rilevazioni partiduplistiche dei principali eventi di 
gestione - Capacità di interpretare le informazioni contabili di base esposte nei prospetti che concorrono a formare il bilancio 
d'esercizio destinato a pubblicazione. 
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b) Modalità di esame: 

L’esame si articola in prova: X Scritta e orale ¨ Solo scritta ¨ Solo orale  

 ¨ Discussione di elaborato progettuale: 

 ¨ Altro (specificare): ………………………………………....…………………………………… 

In caso di prova scritta, i quesiti sono*: ¨ A risposta multipla X A risposta libera X Esercizi numerici 
(*) possibili più risposte 

 


