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RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI 
 

Conoscenza e capacità di comprensione  

L’obiettivo del corso è quello di fornire le conoscenze e gli strumenti analitici di base per analizzare le decisioni finanziarie delle 
imprese sviluppate nella prospettiva di massimizzazione del valore per gli azionisti e illustrare le principali teorie proposte dalla 
letteratura internazionale in tema di Finanza Aziendale. 
 

Conoscenza e capacità di comprensione applicate  

In particolare, lo studente deve dimostrare di essere in grado di: studiare i bilanci aziendali in un’ottica finanziaria; selezionare 
gli investimenti che un ‘impresa dovrebbe intraprendere; calcolare il costo del capitale aziendale; individuare le diverse fonti di 
finanziamento a disposizione delle diverse imprese e la struttura finanziaria d’impresa coerente con il rischio operativo; 
analizzare la politica dei dividendi da parte delle imprese. 

 
PROGRAMMA  
 

Il corso affronta e approfondisce i temi fondamentali della finanza d’azienda analizzando i principi e gli strumenti delle decisioni 
aziendali di investimento e di finanziamento con il fine di verificare il loro contributo alla creazione di valore per gli azionisti. In 
particolare, vengono illustrati i modelli teorici fondamentali e la loro concreta applicazione nelle scelte tipiche della finanza 
aziendale: le decisioni di investimento (capital budgeting), l’individuazione di una corretta misura del costo del capitale, la scelta 
del grado di leva finanziaria (capital structure) e la politica dei dividendi, ovvero i principali campi di attività della Direzione 
Finanziaria. 
Il programma sintetico del corso può essere articolato nei seguenti punti: 

- analisi finanziaria e pianificazione finanziaria 
- valutazione di azioni e obbligazioni 
- metodo di scelta degli investimenti 
- rischio, rendimento e costo opportunità del capitale 
- decisioni di finanziamento ed efficienza del mercato 
- politica dei dividendi e struttura finanziaria 
- opzioni 
- elementi di risk management 
- elementi di finanza delle operazioni straordinarie  

 

 

CONTENTS  
 

The course provides an introduction to the most important aspects of corporate finance. The objective is to acquire the essential 
skills necessary to actively deal with the corporate finance activities of an internationally operating firm. The course explores both 
investing and financing decisions, focusing on their role in the creation of shareholder value. The course covers the following 
main subjects:  

• Finance and the financial manager. 

• Valuing bonds and common stocks. 

• NPV and other investment decisions. 

• Risk, return and the opportunity cost of capital. 

• Capital budgeting and risk. 

• Financing decisions and market efficiency 

• Pay-out policy, debt policy and capital structure. 

• Financing and valuation. 

• Options 

• Risk management 

• Mergers, Corporate Control and Governance 

 
MATERIALE DIDATTICO  
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Il testo che si utilizzerà sarà uno dei seguenti (indicati in ordine alfabetico): 
 

- Berk J. - De Marzo P., Finanza aziendale I, Pearson, ultima edizione 
-.Brealey R.A.-  Myers S.C. – Sandri S., Principi di Finanza Aziendale, McGraw Hill Italia, Milano, ultima edizione 
- Dallocchio M. - Salvi A., Finanza aziendale 1, Egea, ultima edizione 
 

Sul sito docente saranno inoltre disponibili per gli iscritti al corso, in formato pdf, i lucidi delle lezioni e delle esercitazioni 

FINALITA’ E MODALITA’ PER LA VERIFICA DI APPRENDIMENTO 

a) Risultati di apprendimento che si intende verificare: 

L’esame mira a verificare le conoscenze apprese e la capacità di applicare le competenze acquisite. 

b) Modalità di esame: 

L’esame si articola in prova:  Scritta e orale  Solo scritta  Solo orale  

  Discussione di elaborato progettuale: 

 x Altro (specificare): prova scritta eventuale e prova orale obbligatoria 

In caso di prova scritta, i quesiti sono*: x A risposta multipla  A risposta libera x  Esercizi numerici 
(*) possibili più risposte 


