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IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, EDILE E AMBIENTALE (DICEA)

VISTO e il Decreto direttoriale n. 167 del 03/10/2023 con il quale il Ministero
dell’Universita e della Ricerca (MUR) ha pubblicato I'Avviso per la
concessione di finanziamenti destinati a iniziative educative
transnazionali — TNE” a valere su Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR), per la selezione e del finanziamento, di almeno 10 iniziative
educative transnazionali (TNE), previste dalla sottomisura T4 “Iniziative
Transnazionali in materia di istruzione”, Investimento 3.4 “Didattica
universitaria e competenze avanzate” del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1
“Potenziamento dell'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita”;

CONSIDERATO e cheilsuindicato avviso prevedeva, all'art. 4 comma 6, lettera b), che, nella
realizzazione del Progetto, per ciascuna proposta progettuale, le
Universita si costituissero in Partenariato attraverso la stipula di un
accordo ex art. 15 I. 7 agosto 1990 n. 241, che regolamenta la possibilita
per le pubbliche amministrazioni di concludere tra loro accordi per
disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di comune
interesse, o di un accordo di collaborazione tra soggetti di diversa natura
giuridica;

CONSIDERATO e che I'Ateneo ha presentato, in risposta al suddetto Awviso, il Progetto
Science Hubs for Advanced Research & Education with Africa -
SHARE_Africa con capofila la Fondazione IHEA lItalian Higher Education
with Africa;

VISTO e il Decreto Direttoriale n. 225 del 25/07/2024 con cui il MUR ha approvato
la graduatoria definitiva dei progetti ammissibili, tra cui figura il Progetto
Science Hubs for Advanced Research & Education with Africa -
SHARE_Africa (TNE-2023-00010) finanziato per un totale di €
1.834.200,42 di cui € 533.174,58 assegnati all'Ateneo a valere sulle risorse
previste dal PNRR nell'ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” —
Componente 1“Potenziamento dell’'offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita Dalla ricerca all'impresa”- Investimento 3.4
“Didattica universitaria e competenze avanzate” T4 “Iniziative
Transnazionali in materia di istruzione”, finanziato dall’Unione europea —
NextGeneration EU - Codice del Progetto TNE23-00010 - (CUP
E46E24000010006);



VISTO e il Decreto di Concessione n. 252 del 08/08/2024 con cui e stato finanziato
il Progetto Science Hubs for Advanced Research & Education with Africa -
SHARE_Africa TNE-2023-00010, come previsto all’art.10, comma 1,
dell’Avviso n. 167 del 03/10/2023;

CONSIDERATO e inoltre, che la Fondazione IHEA, in rappresentanza di tutti i Soggetti
Attuatori facenti parte del partenariato del progetto, quali Universita di
Bologna, Universita di Firenze, Universita degli Studi di Napoli Federico Il,
Politecnico di Milano, Universita di Padova, Universita La Sapienza di
Roma, ha accettato il finanziamento concesso dal Ministero
dell’Universita e della Ricerca attraverso la sottoscrizione dell’Atto
d’obbligo e dei relativi allegati, nel rispetto della data di avvio delle attivita
del progetto finanziato;

CONSIDERATO e che, con Decreto Rettorale, dell’Universita degli Studi Federico Il di
Napoli, n. 4812 del 2024, ratificato nell’ladunanza CDA del 25 novembre
2024, é stato affidato al Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile ed
Ambientale, il coordinamento delle attivita legate al progetto
SHARE_Africa (TNE23-00010) codice TNE23-00010 designando quale
responsabile scientifico il prof. Salvatore Manfreda;

CONSIDERATO e che il sopramenzionato progetto prevede una mobilita internazionale di
docenti e studenti delle Universita italiane del partenariato verso
I’'Universita sede dell'insegnamento, Ecole Nationale d’Ingénieurs de
Tunis e viceversa e che tale mobilita dovra concludersi entro il
31/03/2026;

Rende noto il seguente Bando di concorso per la partecipazione al programma di mobilita
internazionale TNE — SHARE_Africa docenti in uscita, destinato a finanziare il conferimento di
incarichi di insegnamento a titolo retribuito e la mobilita del personale docente selezionato verso
I’'Universita estera TunisiEcole Nationale d’Ingénieurs de Tunis nell'ambito del Progetto dal titolo:
“Science Hubs for Advanced Research & Education with Africa — (SHARE_Africa), a valere su risorse
del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR), Iniziative Educative Transnazionali (TNE), finanziato
dall’'Unione europea—NextGeneration EU. CODICE DEL PROGETTO TNE23-00010 -
CUP E46E24000010006

Mobility Grants Targeting the Italian Partner and the Associated Foreign Universities “TNE- Science
Hubs for Advanced Research & Education with Africa — (SHARE_Africa)

Art. 1 — Oggetto
Nell’lambito del Progetto “SHARE_Africa” & indetta una procedura di selezione per la formazione di
una graduatoria diidoneita per il conferimento - ai sensi Regolamento per il conferimento di incarichi
didattici e per la determinazione della retribuzione aggiuntiva per i ricercatori di ruolo” emanato con
Decreto Rettorale n. DR/2023/2268 del 08/06/2023 di incarichi di insegnamento a titolo retribuito
al personale docente e ricercatore universitario in servizio presso I'Universita Federico Il e presso
altri Atenei italiani, compreso i ricercatori a tempo determinato titolari di contratti stipulati ai sensi
dell’art. 24 della legge 30/12/2010 n.240, limitatamente alle attivita formative previste nell'ambito
del progetto TNE - SHARE_Africa e la mobilita del personale selezionato verso I'Universita sede
dell'insegnamento, Ecole Nationale d’Ingénieurs de Tunis.



Il progetto TNE23-00010 - SHARE_Africa mira a rafforzare le collaborazioni internazionali con
universita rilevanti, concentrandosi sul Corno d’Africa. Ha tre obiettivi principali:
e Accrescere la comprensione delle sfide dello sviluppo sostenibile e il loro impatto in Africa.
e Fornire strumenti per attivita di ricerca e formazione trasferibili alle universita di provenienza.
e Potenziare le partnership tra universita africane e italiane.
Offre programmi educativi co-progettati con partner africani, come il corso EBIP “Innovative
Technologies for Sustainable Water Management” e si rivolge a giovani accademici, focalizzandosi
su modellazione idrologica e tecniche innovative per migliorare la gestione delle risorse idriche, con
applicazioni pratiche per I’Africa e oltre.
Esso consiste in Moduli Generali e Specializzati, per un totale di 20 ECTS.

| Moduli Generali sono progettati per sviluppare competenze trasversali essenziali, permettendo ai
giovani ricercatori di candidarsi con successo a finanziamenti per la ricerca e promuovere
efficacemente il loro lavoro accademico.

- Sviluppo sostenibile e la sfida dell’Africa (1 ECTS);

- Fondamenti di Geopolitica nella Cooperazione (1 ECTS);

- Funding Opportunities and Research Proposal Preparation (1 ECTS);

- Stesura efficace di una progettazione di ricerca europea (1 ECTS);

- Ethics of Research and Technology (1 ECTS).

| Moduli Specializzati offrono una vasta gamma di competenze tecniche per migliorare |'expertise
nella gestione delle risorse idriche nel contesto del cambiamento climatico e della vulnerabilita
ambientale.

- Water Monitoring and Modelling (4 ECTS)

- Water Governance and Distribution Systems (4 ECTS)

- Agricultural Water Management (4 ECTS)

Il BEP prevede infine I'assegnazione di un project work svolto in gruppo (3 ECTS) durante il quale gli
studenti applicheranno le conoscenze acquisite all'interno dei Moduli e scriveranno una proposta di
ricerca su un tema di interesse per la loro universita di provenienza o progetteranno programma e
syllabus (incluso I'insegnamento innovativo) per un nuovo corso di insegnamento.

Oggetto del presente bando e I'assegnazione degli incarichi di insegnamento a titolo retribuito
relativamente ai Moduli Specializzati, che dovranno essere svolti in presenza presso I’Universita
estera di Tunisi Ecole Nationale d’Ingénieurs de Tunis, partner del progetto TNE - SHARE_Africa:

COURSE STUDY PLAN

MODULE NAME SSD ORE ECTS
SPECIALIZED MODULES
MODULE 1 - Water Monitoring and Modelling — 6-12 Ottobre 2025 24 4
Remote sensing of earth system and early warning detection of droughts and diseases CEAR-01/A, 6 1
Advanced hydrological monitoring techniques CEAR-01/B, GEOS-03/B, AGRI-04/A, 6 1
Water Resources Assessment and Hydrological modelling CEAR-02/A, GEOS-03/B 6 1
Water Quality Monitoring and Modelling 6 1
MODULE 2 - Water Governance and Distribution Systems- 13-19 Ottobre
2025 24 4
Technologies and Political Strategies for Sustainable Water Use related to Climate 3 05
Change
Optimization of water supply and distribution infrastructures 3 0.5
Desalinization and water treatment plants CEAR-01/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A 6 1
Water Drainage Systems 6 1
NBS for sustainable water use 6 1
MODULE 3 - Agricultural Water Management 20-26 Ottobre 2025 24 4




Water — Energy — Food - Ecosystem (WEFE) Nexus 6 1

Feeding Society: Perspectives on Land and Water AGRI-04/A, CEAR-02/A 6 1

Food trade and the virtual water CEAR-01/B 3 0.5

Use of innovative techniques for precision agriculture and crop modelling 3 0.5
6

Use and reuse of water in agriculture

Gli importi relativi a ciascun affidamento al netto degli oneri a carico del’lamministrazione sono
riportati nel prospetto all’art. 6 “Compensi per l'incarico di insegnamento”. Inoltre, si specifica che
saranno riconosciuti anche i costi relativi alla mobilita, come specificato all’art. 7 “Sostegno
finanziario alla mobilita”.

Art. 2 - Beneficiari e attivita ammissibili

Possono concorrere all’attribuzione dell’incarico:

a) professori di | e di Il fascia, ricercatori di ruolo, ricercatori a tempo determinato titolari di
contratti stipulati ai sensi dell’art. 24 della legge 30/12/2010 n. 240 e assistenti ordinari del
ruolo ad esaurimento, appartenenti al settore scientifico-disciplinare di riferimento
dell'insegnamento o a settore affine, in servizio presso le universita italiane;

b) soggetti che rivestano posizione analoga a quella suindicata presso Universita straniere o
internazionali.

Art.3 - Periodo e durata della mobilita
Le attivita progettuali ammesse a contributo devono concludersi inderogabilmente entro il
31/03/2026. Pertanto, tutte le spese inerenti alla mobilita devono essere sostenute e rendicontate
entro tale data.

La durata della mobilita prevista dal suindicato progetto & stabilita in ragione dell'impegno didattico
previsto per ciascun corso presso la sede di Tunisi con la possibilita di estendere tale permanenza
fino ad un massimo di 10 giorni per supporto alle attivita didattiche e sviluppo di attivita di ricerca
congiunte.

Durante il periodo di mobilita dovra essere sviluppato un programma di docenza con un numero di
ore congruo agli obiettivi didattici del corso.

In aggiunta alla durata della mobilita, potranno essere riconosciuti fino a due giorni di viaggio,
indipendentemente dal numero totale dei giorni di viaggio effettuati.

Art.4 - Procedure di candidatura e scadenze
La domanda di partecipazione, nonché i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere
presentati, al seguente indirizzo PEC del Dipartimento di Ingegneria Edile, Civile ed Ambientale
dip.ing-civ-ed-amb@pec.unina.it entro e non oltre la data del 17 luglio 2025.

Ai fini della partecipazione alla selezione, il richiedente dovra utilizzare esclusivamente il modulo
della proposta/domanda allegato al presente Bando (All. 1).
La domanda di partecipazione deve essere compilata in italiano in tutte le sue parti.

La domanda deve includere obbligatoriamente pena I'esclusione della candidatura:
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- Allegato 1 — Istanza affidamento incarico

- Curriculum Vitae redatto in formato Europeo sia italiano che inglese, con dichiarazione veridicita
dei dati e informativa Privacy;

- Copia della Carta di Identita;

- Eventuali documenti aggiuntivi, utili al fine della valutazione, ad esempio: attestazione o
autocertificazione di precedenti soggiorni all’estero per docenza e/o ricerca etc...

Le domande dovranno essere trasmesse esclusivamente dal proprio indirizzo istituzionale pec
all'indirizzo PEC del Dipartimento: dip.ing-civ-ed-amb@pec.unina.it, rispettando i termini temporali
e inviando tutti i documenti utili in un’unica spedizione in formato PDF. Loggetto della mail dovra
riportare la dicitura: “Bando TNE23-00010- SHARE_ Africa”

Art. 5 - Procedure di valutazione candidatura
La selezione dei candidati sara effettuata da una commissione esaminatrice formata da minimo 3 e
massimo 5 docenti universitari. Verranno nominati anche due supplenti che potranno essere
coinvolti a partecipare alle riunioni da parte dei commissari.
Il decreto di nomina della Commissione sara pubblicato sull’Albo Ufficiale della Federico II
www.unina.it entro dieci giorni dalla scadenza fissata per la presentazione delle domande. In ogni
caso, il processo di selezione sara equo e trasparente e si basera sui principi di non discriminazione.
La selezione terra conto dei seguenti criteri:
a) Curriculum Scientifico (al massimo 50 punti);
b) Chiarezza Programma didattico e degli obiettivi della docenza, attinenza con le finalita di progetto,
(al massimo 30 punti);
c) Conoscenza della lingua inglese e/o francese (10 punti)
d) Precedenti esperienze all’estero e/o sul territorio prescelto per la mobilita con priorita per i
candidati che abbiano collaborato a progetti internazionali, in particolare a quelli svolti in Africa
(massimo 10 punti).
Al termine dei lavori, la Commissione redigera una graduatoria degli idonei aventi diritto e degli
esclusi, formulata in modo decrescente in base al punteggio complessivo ottenuto da ciascun
candidato/richiedente, tenendo conto dei criteri sopra stabiliti.
Saranno esclusi dalla selezione i candidati che non raggiungeranno la soglia minima di punteggio
pari a 40 punti.
In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato piu giovane.

| candidati idonei all’incarico dovranno far pervenire entro 15 giorni dalla pubblicazione della
graduatoria, al Responsabile scientifico Prof. Manfreda e al dipartimento DICEA dip.ing-civ-ed-
amb@pec.unina.it, la comunicazione dell’accettazione dell'incarico riportando le seguenti
informazioni:

- il periodo di svolgimento delle attivita didattiche previste per ogni modulo specializzato,
- la data di partenza prevista,

— la durata minima e massima di permanenza presso |'Istituto,

- le attivita culturali di ricerca e/o studio programmate
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Art. 6 — Compensi per l'incarico di insegnamento
Si riportano di seguito i compensi previsti per ciascun insegnamento previsto all’interno del EBIP:

MODULE 1 - Water Monitoring and Modelling

Insegnamento: “Remote sensing of earth system and early warning detection of droughts and
diseases” — Settori Scientifico — Disciplinari ammessi per la selezione: CEAR-01/A, CEAR-01/B, GEOS-
03/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A, GEOS-03/B — 1 ECTS — 6 ore di didattica frontale— Compenso lordo per
I'incarico 1.200,00 €;

Insegnamento: “Advanced hydrological monitoring techniques” — Settori Scientifico — Disciplinari
ammessi per la selezione: CEAR-01/A, CEAR-01/B, GEOS-03/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A, GEOS-03/B —
1 ECTS — 6 ore di didattica frontale — Compenso lordo per I'incarico 1.200,00 €;

Insegnamento: “Water Resources Assessment and Hydrological modelling” — Settori Scientifico —
Disciplinari ammessi per la selezione: CEAR-01/A, CEAR-01/B, GEOS-03/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A,
GEOS-03/B — 1 ECTS — 6 ore di didattica frontale — Compenso lordo per I'incarico 1.200,00 €;

Insegnamento: “Water Quality Monitoring and Modelling” — Settori Scientifico — Disciplinari
ammessi per la selezione: CEAR-01/A, CEAR-01/B, GEOS-03/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A, GEOS-03/B —
1 ECTS — 6 ore di didattica frontale — Compenso lordo per I'incarico 1.200,00 €.

MODULE 2 - Water Governance and Distribution Systems

Insegnamento: “Technologies and Political Strategies for Sustainable Water Use related to Climate

Change” — Settori Scientifico — Disciplinari ammessi per la selezione: CEAR-01/B, AGRI-04/A, CEAR-
02/A - 0,5 ECTS — 3 ore di didattica frontale — Compenso lordo per I'incarico 600,00 €;

Insegnamento: “Optimization of water supply and distribution infrastructures” — Settori Scientifico
— Disciplinari ammessi per la selezione: CEAR-01/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A — 0,5 ECTS — 3 ore di
didattica frontale — Compenso lordo per I'incarico 600,00 €;

Insegnamento: “Desalinization _and water treatment plants” — Settori Scientifico — Disciplinari
ammessi per la selezione: CEAR-01/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A — 1 ECTS — Compenso lordo per
I'incarico 1.200,00 €;

Insegnamento: “Water Drainage Systems” — Settori Scientifico — Disciplinari ammessi per la
selezione: CEAR-01/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A — 1 ECTS — Compenso lordo per I'incarico 1.200,00 €;

Insegnamento: “NBS for sustainable water use” — Settori Scientifico — Disciplinari ammessi per la
selezione: CEAR-01/B, AGRI-04/A, CEAR-02/A — 1 ECTS — Compenso lordo per I'incarico 1.200,00 €.

MODULE 3 - Agricultural Water Management

Insegnamento: “Water — Energy — Food - Ecosystem (WEFE) Nexus” — Settori Scientifico — Disciplinari
ammessi per la selezione: AGRI-04/A, CEAR-02/A, CEAR-01/B— 1 ECTS — Compenso lordo per
I'incarico 1.200,00 €;




Insegnamento: “Feeding Society: Perspectives on Land and Water” — Settori Scientifico — Disciplinari
ammessi per la selezione: AGRI-04/A, CEAR-02/A, CEAR-01/B- 1 ECTS —Compenso lordo per
I'incarico 1.200,00 €;

Insegnamento: “Food trade and the virtual water” — Settori Scientifico — Disciplinari ammessi per la
selezione: AGRI-04/A, CEAR-02/A, CEAR-01/B— 0,5 ECTS — 3 ore di didattica frontale — Compenso
lordo per I'incarico 600,00 €;

Insegnamento: “Use of innovative techniques for precision agriculture and crop modelling” — Settori
Scientifico — Disciplinari ammessi per la selezione: AGRI-04/A, CEAR-02/A, CEAR-01/B- 0,5 ECTS — 3
ore di didattica frontale — Compenso lordo per I'incarico 600,00 €;

Insegnamento: “Use and reuse of water in agriculture” — Settori Scientifico — Disciplinari ammessi
per la selezione: AGRI-04/A, CEAR-02/A, CEAR-01/B— 1 ECTS — Compenso lordo per l'incarico
1.200,00 €;

Titoli valutabili:
o Titoli post-laurea che abbiano attinenza con il settore scientifico disciplinare;
o Attivita didattica e scientifica che abbia attinenza con il settore scientifico disciplinare;
o Pubblicazioni scientifiche, monografie, curatele, articoli su riviste accademiche, che
abbiano attinenza con il settore scientifico disciplinare.

Criteri di valutazione comparativa:
o Attivita didattica e scientifica svolta in relazione al Settore Scientifico disciplinare
inerente all'insegnamento;
o Esperienze professionali che abbiano attinenza con I'insegnamento;
o Titolo di studio.

Per I'insegnamento oggetto della selezione di cui al presente avviso, il soggetto incaricato sara tenuto
a garantire lo svolgimento di tutte le attivita formative previste dal contratto, compresa la
preparazione al project work finale, il ricevimento degli studenti, nel rispetto del calendario delle
attivita fissate dalla struttura didattica. Gli impegni didattici connessi all'insegnamento dovranno
svolgersi nel periodo concordato con il Dipartimento di Ingegneria Edile, Civile ed Ambientale. Le ore
di didattica frontale dovranno comunque essere svolte entro il mese di gennaio 2026.

Art. 7 - Sostegno finanziario alla mobilita

Il docente e/o ricercatore destinatario della mobilita ricevera un contributo a copertura delle spese
di viaggio e supporto individuale, nel rispetto del Regolamento per le missioni di servizio di Ateneo
approvato con DR/2020/1712 del 26/05/2020. Per le spese di viaggio, il contributo verra corrisposto
come rimborso del costo effettivo sostenuto dal docente in mobilita, nel rispetto dei massimali
previsti, dietro la presentazione dei documenti giustificativi: ricevute di pagamento con associati
giustificativi, fatture biglietti e carte di imbarco. Tutti i pagamenti dovranno essere tracciabili.

Per le spese di soggiorno, il finanziamento potra essere erogato tramite mediante rimborso delle
spese sostenute e opportunamente documentate, sempre in accordo al vigente regolamento
missioni dell’Ateneo e nel rispetto dei massimali previsti.



Art. 8 - Accettazione dell’incarico
| candidati sono tenuti a controllare I'esito della selezione che sara pubblicata sul sito dell’Ateneo e
del Dipartimento. Il candidato idoneo sara invitato a mezzo PEC a formalizzare la propria
accettazione allo svolgimento delle attivita presso la sede prevista entro e non oltre 5 giorni dal
ricevimento della PEC. Contestualmente il candidato dovra dare il proprio consenso al trattamento
dei dati personali come previsto dal successivo art. 13.
Il candidato che entro il termine suddetto non effettui I'accettazione sara considerato rinunciatario,
senza ulteriore comunicazione. In tal caso la graduatoria procedera tramite scorrimento fino
all'assegnazione dei posti disponibili.
La graduatoria definitiva del personale docente sara pubblicata sull’Albo Ufficiale dell’Ateneo sul sito
www.unina.it e sul sito del Dipartimento di Ingegneria Edile, Civile ed Ambientale
http://www.dicea.unina.it.
Il candidato che abbia effettuato I'accettazione dell’incarico, prima della partenza prevista, dovra
essere in possesso di passaporto con una validita residua di almeno 6 mesi.

Art. 9 - Rinuncia all’incarico
Eventuale rinuncia, per qualsiasi motivo, all'incarico assegnato, deve essere comunicata
tempestivamente via PEC all’indirizzo: dip.ing-civ-ed-amb@pec.unina.it. In caso di rinuncia gli uffici
contatteranno il primo candidato utilmente collocato in graduatoria.

Art. 10 - Adempimenti previsti alla conclusione della mobilita
Entro 15 giorni dalla conclusione del periodo di mobilita il docente si impegna a consegnare
all’Ufficio Contabilita e Bilancio del Dipartimento di Ingegneria Edile, Civile ed Ambientale:
- I'attestato (Certificate of Attendance), rilasciato dall’lstituto ospitante al termine del periodo di
mobilita all’estero, debitamente firmato, che documenti I'effettivo svolgimento delle attivita e che
certifichi I'esatto periodo di permanenza presso I'Istituto ospitante (gg/mm/aa di arrivo — gg/mm/aa
di partenza);
- una relazione delle attivita svolte in mobilita
- documentazione, in originale, relativa alle spese sostenute.

Art. 11 - Privacy
| dati personali contenuti nella domanda di partecipazione saranno trattati per le finalita di gestione
della presente procedura e in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia di
trattamento dei dati personali.
| dati saranno trattati — dai soggetti autorizzati al trattamento — con strumenti manuali, informatici e
telematici nelllambito e in ragione delle finalita sopra specificate, nel rispetto delle misure di
sicurezza adottate dalle Universita e in conformita alle disposizioni previste dal Regolamento UE n.
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali
e alla libera circolazione di tali dati, nonché dei decreti legislativi di adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del predetto Regolamento. | candidati possono esercitare i diritti di cui
alla sezione 2, 3 e 4 del capo Ill del Regolamento UE n. 679/2016 (es. diritti di informazione e accesso,
di rettifica e cancellazione, di limitazione e di opposizione al trattamento, di portabilita dei dati
personali).
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Art. 12 - Trattamento Dei Dati Personali
Informazioni sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016
recante norme sul trattamento dei dati personali e del codice in materia di protezione dei dati
personali, D. Lgs n.196/2003 integrato e modificato dal D. Lgs n.101/2018.
Con la compilazione, consegna e trasmissione dei moduli previsti per la partecipazione al presente
avviso di Selezione, il docente fornisce i suoi dati personali all’Universita degli Studi di Napoli
Federico Il e assume la qualita di “interessato” al trattamento di tali dati ai sensi dell’art. 4, 1) del
Regolamento UE.
FINALITA E MODALITA DEL TRATTAMENTO: | dati personali forniti in fase di domanda di
partecipazione o acquisiti successivamente nel corso del rapporto con I’'Universita verranno trattati
per le finalita istituzionali, in particolare per gli adempimenti amministrativi e contabili connessi
all'accordo.
A tal fine potranno essere raccolti dati personali quali nome, cognome, residenza, dati anagrafici,
codice fiscale, dati di contatto, indirizzo, e-mail, dati relativi ai titoli posseduti, alla carriera. | dati
personali verranno trattati da personale autorizzato incaricato del trattamento in modalita
elettronica attraverso la gestione informatizzata dei dati anche attraverso banche dati automatizzate
e in modalita cartacea attraverso la raccolta, conservazione, utilizzo dei documenti mediante
fascicoli, schede e archivi.
OBBLIGATORIETA DEL CONFERIMENTO DEI DATI E CONSEGUENZE DI UN EVENTUALE RIFIUTO: il
trattamento dei dati personali € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione
al detto bando. Il conferimento di particolari categorie di dati (dati giudiziari e particolare stato di
salute) sono conferiti volontariamente per consentire all’Ateneo lo svolgimento della procedura e/o
I'erogazione dei connessi servizi per la partecipazione. Per tali motivi non viene richiesto il consenso
al trattamento dei dati. Leventuale rifiuto comporta I'impossibilita da parte dell’Universita di
adempiere a tali finalita e la partecipazione al programma.
COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI: | dati personali saranno trattati per lo svolgimento delle
attivita istituzionali secondo i principi di liceita, di necessita, di non eccedenza, di pertinenza e di
correttezza, in conformita alla normativa europea e nazionale e al Regolamento di Ateneo in materia.
In osservanza delle disposizioni in materia di Amministrazione Trasparente (D. Lgs. N. 33/2013 e
s.m.i.) i dati personali, ad esclusione delle particolari categorie — di cui agli articoli 9 e 10 del
Regolamento UE — sono oggetto di diffusione tramite pubblicazione sul sito web istituzionale
dell’ateneo per il periodo previsto dalla normativa.

Art. 13 - Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 4 della legge 241 del 7 agosto 1990 (Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi), la dott.ssa Antonella Greco,
nominata con Decreto n.173 del 13 giugno 2025 del Direttore del Dipartimento, Prof. Francesco
Pirozzi, responsabile di ogni adempimento inerente al presente avviso di selezione che non sia di
competenza di altri organi cosi come indicato nel presente avviso.

Art. 14 - Pubblicita
Il presente bando sara pubblicato sull’Albo Ufficiale dell’Ateneo www.unina.it e sul sito del
dipartimento http://www.dicea.unina.it., ove saranno anche pubblicati il modulo di candidatura, la
composizione della commissione esaminatrice la graduatoria di idoneita e la graduatoria definitiva
dei docenti in mobilita.

Allegati:
1. Istanza affidamento incarico
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ALLEGATO 1
Al Direttore del

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale

dell'Universita degli Studi di Napoli "Federico 11"

OGGETTO: Istanza per affidamento di incarico di insegnamento a titolo retribuito
- Progetto SHARE_Africa (TNE23-00010)

Il/La sottoscritto/a nato/a a il

Codice fiscale Residente a

in Via CAP

Tel. cellulare

Indirizzo e-mail (al quale sara inviato I’eventuale invito per la stipula del contratto):

@

Prof. Ordinario/Associato/Ricercatore/Assistente ordinario di

S.S.D. presso il Dipartimento di

dell'Universita avendo preso visione del bando del e

del “Regolamento per il conferimento di incarichi didattici e per la determinazione della retribuzione

aggiuntiva per i ricercatori di ruolo” emanato con Decreto Rettorale n. DR/2023/2268 del 08/06/2023

CHIEDE
di concorrere all’affidamento dell’incarico a titolo retribuito dell'insegnamento/modulo/ di ..............
NUMErO Or€ ............... nell’ambito del Progetto SHARE_Africa (TNE23-00010)

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 445 del 2000 in



caso di dichiarazione mendace, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

o in quanto INTERNO/A a codesto Ateneo,

che le ore dell’eventuale affidamento di cui alla presente istanza rientrano nel limite massimo delle 180 ore di
incarichi di attivita didattiche, mediante affidamento a titolo gratuito o retribuito, senza possibilita di deroghe.
Di tali 180 ore massimo 70 ore possono essere utilizzate presso altri Atenei secondo quanto previsto dal
“Regolamento per il conferimento di incarichi didattici e per la determinazione della retribuzione aggiuntiva
per i ricercatori di ruolo” emanato con Decreto Rettorale n. DR/2023/2268 del 08/06/2023. Relativamente ai
Ricercatori e agli Assistenti ordinari del ruolo ad esaurimento, concorrono al raggiungimento del predetto
limite di 180 ore anche i corsi e moduli curriculari attribuiti ai sensi dell’art. 6, comma 4 della Legge 247/2010.

o in quanto ESTERNOVA all'Ateneo "Federiciano",

di aver presentato richiesta di autorizzazione allo svolgimento dell’incarico di insegnamento di cui trattasi, ai
sensi dell’art. 6 comma 10, Legge n. 240/2010 e del “Regolamento per il conferimento di incarichi didattici e
per la determinazione della retribuzione aggiuntiva per i ricercatori di ruolo” emanato con Decreto Rettorale
n. DR/2023/2268 del 08/06/2023, al proprio Ateneo di appartenenza.

II/La sottoscritto/a & consapevole che non puo dare inizio allo svolgimento dell’incarico di insegnamento
prima del formale atto di affidamento da parte del Presidente della Scuola.

O sottoscrive la presente domanda e allega copia fotostatica del proprio documento di identita

In FEDE

Napoli, IL DICHIARANTE

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675: i dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono
rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attivita istituzionali dell’Universita degli Studi di Napoli
Federico I, titolare del trattamento. All’interessato competono i diritti di cui all’art. 13 della legge 675/96.

AVVERTENZE: Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera
(art. 75, D.P.R.28 dicembre 2000, n. 445)



Allegato A

AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI

DELL' UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI

OGGETTO: istanza di nulla osta per lo svolgimento di incarichi di insegnamento presso altro
Dipartimento/Scuola dell’Ateneo

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il C.F. domiciliato in alla
Via c.a.p. in servizio

presso codesto Dipartimento con la qualifica di

Settore scientifico- disciplinare

chiede alla S.V.

il nulla osta per poter assumere, per I'anno accademico 2025/2026 l'affidamento a titolo

RETRIBUITO dell’insegnamento di

per un numero complessivo di ore , nell'lambito del Progetto SHARE_Africa (TNE23-00010)

Con osservanza

Napoli, li

Firma



