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U CONCORSI PDR/VIIL.1
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Ritenuto

IL RETTORE

la Legge 30/12/2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e lefficienza del sistema universitario” ed in particolare 1’art. 24;

il “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell art.
24 della Legge 30.12.2010, n. 240 e per la disciplina del relativo rapporto di lavoro”
emanato con D.R n. 5535 del 11/12/2024;

il D.R. n. 1378 del 27/03/2025, con il quale ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il reclutamento di n.1 ricercatore con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, per la durata di anni tre, ai sensi dell'art.24, comma 3, lett. a) della Legge n.
240/2010, per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di
servizio agli studenti, - per il gruppo scientifico disciplinare 09/IINF-05 - SISTEMI DI
ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI, settore scientifico disciplinare IINF-05/A -
Sistemi di elaborazione delle informazioni, nell’ambito del Progetto “Dipartimenti di
Eccellenza 2023-2027” — Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali (codice
identificativo —3 RTDA 2025 01);

I’avviso relativo alla suddetta selezione, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4a Serie
Speciale — Concorsi ed Esami — n. 25 del 28/03/2025;

il D.R. n. 2843 del 18/6/2025 - pubblicato all’Albo Ufficiale on-line di Ateneo in pari data
con rep. n. 5440 - con il quale ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice preposta alla
selezione in parola;

la nota del 6/8/2025 - acquisita al protocollo di Ateneo in pari data con n. 111982 - con la
quale la suddetta Commissione ha avanzato, per le motivazioni ivi indicate, richiesta di
proroga del termine ultimo per la conclusione dei lavori;

di poter autorizzare la proroga del suddetto termine di ulteriori due mesi, decorrenti dalla
data di pubblicazione all’Albo Ufficiale on line di Ateneo del decreto di nomina della
Commissione giudicatrice;

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, ¢ autorizzata la proroga del termine ultimo per la
conclusione dei lavori avanzata dalla Commissione giudicatrice preposta alla selezione per il
reclutamento di n.1 ricercatore con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, per la durata di
anni tre, ai sensi dell'art.24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, per il gruppo scientifico disciplinare
09/IINF-05 - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI, settore scientifico disciplinare
IINF-05/A - Sistemi di elaborazione delle informazioni, nell’ambito del Progetto “Dipartimenti di
Eccellenza 2023-2027” — Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali (codice identificativo —
3 RTDA 2025 01).

Pertanto, il termine ultimo per la conclusione dei lavori ¢ fissato al 18/11/2025.
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