CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER N. 1 UNITA DI PERSONALE APPARTENENTE
ALL'AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE AMMINISTRATIVO, CON CONTRATTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI VENTIQUATTRO
MESI, E REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI
ECCELLENZA DI SCIENZE SOCIALI DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO
Il, IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO "DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA 2023-2027" - CUP
E63C22003740006 (COD. RIF. 2508), INDETTO CON DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N. 409 DELL’1.04.2025

TRACCE NON ESTRATTE
ALLA PROVA SCRITTA DEL 25.06.2025

TRACCIA 1

Quesito n. 1
Il candidato descriva gli obiettivi e le diverse tipologie di azioni del programma europeo Marie
Sktodowska-Curie Actions (MSCA), ed illustri i criteri generali per la rendicontazione dei progetti.

Quesito n. 2
Il candidato illustri le principali novita introdotte dalla Legge 240/2010 in merito alla composizione
del Senato Accademico.

Quesito n. 3
The candidate describes the main research areas of the Southern Center for Digital Transformation,
created by the Department of Social Sciences within the project "Departments of Excellence".

TRACCIA 2

Quesito n. 1
Il candidato descriva gli obiettivi ed i pilastri del Programma Quadro Horizon Europe ed indichi, ai
fini della rendicontazione, le categorie di costi che si definiscono “Costi Diretti”.

Quesito n. 2
Il candidato illustri l'iniziativa “Dipartimenti di Eccellenza” e descriva le fasi fondamentali del processo
di selezione ministeriale.

Quesito n. 3
The candidate describes the main funding opportunities in the ERC Programme (European
Research Council).

Per ordine del Presidente della Commissione
[l Segretario
F.to Fiorenza FASANO
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