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DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT, ISTITUZIONI 

Bandi di concorso per la partecipazione al programma di mobilità internazionale TNE- HerlT4future 
destinati a finanziare la mobilità in uscita del personale docente e dipendente e degli studenti in entrata  
da e verso le istituzioni estere America Latina Associate nell’ambito del Progetto dal titolo: “HERITAGE 
FOR FUTURE: BRIDGING ITALY AND LATIN AMERICA THROUGH MUTUAL LEARNING AND INNOVATIVE 
TEACHIng- (HerIT4Future), a valere su risorse del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR), Iniziative 
Educative Transnazionali (TNE), finanziato dall’Unione europea–NextGeneration EU. 

CODICE DEL PROGETTO TNE23-00041-CUP J31I24000290006 

 

VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER MOBILITÀ 

 

In data 3 novembre 2025 alle ore 16.30 si è riunita in via telematica la Commissione nominata con 
Decreto Direttoriale n.68 del 28/10/2025, al fine di valutare le candidature pervenute per i bandi emanati 
con i Decreti Direttoriali n.62 e 65 del 17/10/2025. 

La Commissione, interamente presente, risulta così composta: 

- Prof. Marco TREGUA – Presidente Componente  

- Dott.ssa Marialuisa MARZULLO - Componente  

- Dott.ssa Irene DI BERNARDO – Segretario Verbalizzante 

 

I componenti della Commissione procedono all’analisi preliminare delle candidature pervenute, volta 
a verificare l’insussistenza di condizioni di incompatibilità.  

Risultano pervenute le seguenti domande: 

- Bando mobilità docenti in uscita: Prof. Davide Bizjak 
- Bando mobilità studenti in entrata: Daniela Padilla de Alba. 
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Non sussistendo condizioni di incompatibilità la Commissione procede alla valutazione, richiamando i 
seguenti criteri come previsti dai rispettivi bandi: 

 

Bando mobilità docenti in uscita (art. 6 del corrispondente dispositivo): 

a) Curriculum Scientifico (al massimo 50 punti); 

b) Chiarezza Programma didattico e degli obiettivi della docenza, attinenza con le finalità di progetto, 
durata della mobilità rispetto alla durata massima (al massimo 30 punti); 

c) Conoscenza della lingua inglese e/o spagnola (10 punti) 

d) Precedenti esperienze all'estero e/o sul territorio prescelto per la mobilità con priorità per i candidati 
che abbiano collaborato a progetti internazionali, in particolare a quelli svolti in America Latina 
(massimo 10 punti). 

La Commissione richiama, inoltre, il criterio secondo cui sono “esclusi dalla selezione i candidati che 
non raggiungeranno la soglia minima di punteggio pari a 40 punti.” 

 

Bando mobilità studenti in entrata (art. 6 del corrispondente dispositivo): 

a) Study records, skills of the candidate and curriculum (up to 50 points) 

b) Content of the learning programme and the related goals, also according to the choice of the receiving 
institution (up to 30 points) 

c) Language skills (English or Spanish) (up to 10 points) 

d) Previous experience abroad and in the country chosen for the mobility, with preference for applicants 
with previous collaboration in international projects, especially in Italy (up to 10 points) 

La Commissione richiama, inoltre, il criterio secondo cui sono da ritenere esclusi i candidati “failing to 
achieve at least 40 points”. 
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Si procede alla valutazione dei candidati: 

Bando mobilità docenti in uscita (art. 6 del corrispondente dispositivo): 

Candidato: Prof. Davide Bizjak 

a) Curriculum scientifico 40 punti 
b) Chiarezza programma didattico 25 punti 
c) Conoscenze linguistiche 10 punti 
d) Precedenti esperienze all’estero   2 punti 
TOTALE 77 punti 

 

Bando mobilità studenti  in entrata (art. 6 del corrispondente dispositivo): 

Candidata: Daniela Padilla de Alba 

a) Study records 40 points 
b) Content of the learning programme 20 points 
c) Language skills 10 points 
d) Previous experience abroad - 
TOTALE 70 points 

 

Risultano, dunque, assegnatari delle borse di mobilità i seguenti candidati: 

Bando mobilità docenti in uscita: Prof. Davide Bizjak; 

Bando mobilità studenti  in entrata: Daniela Padilla de Alba. 

La Commissione dichiara conclusi i lavori alle 17.05. Del che è verbale. 

Napoli, 3 novembre 2025 
 

 
La Commissione 

f.to Prof. Marco Tregua  
 f.to Dott.ssa Marialuisa Marzullo 
 
 
 

f.to Dott.ssa Irene di Bernardo 

 


