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Loggia Giovanna

loggia@unina.it

giovanna.loggia@personalepec.unina.it
Tel.: + 39 081 2538204

Dal 17/10/2016—alladata attuale Direttore della Biblioteca di Area Scienze Politiche “Giuseppe Cuomo”

Universita degli Studi di Napoli "Federico II"
P.e.: Area dei Funzionari— D7

Dal 18/05/2021-al 02/10/2025 Direttore ad interim della Biblioteca di Area Veterinaria (DG/2021/395 del 18/05/2021)

Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

01/01/2013-03/10/2016 Responsabile della biblioteca ‘Marcello Canino’ del Dipartimento di Architettura— cat. D, p.e. D3

(Nomina Decreto del Direttore del Dipartimento prot.
2013/0042267 del 08/05/2013)

Universita degli Studi di Napoli "Federico II"

01/01/2010-31/12/2012 Responsabile della biblioteca del Dipartimento di Configurazione ed attuazione

21/05/2024

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

12/11/2025

2016-2017

2008-2009

2007

dell'architettura Universita degli Studi di Napoli "Federico 11"

Componente verbalizzante Commissione esaminatrice delle procedure di mobilita per
Compensazione — Universita degli Studi di Napoli PG/2024/0048003 del 22/04/2024

CORSO DI PERFEZIONAMENTO E AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE “Biblioprof”,

IUL Italian University Line, Firenze, AIB Associazione Italiana Biblioteche
Cura e gestione delle biblioteche scolastiche. Approfondimento delle conoscenze negli ambiti
dell’archivistica, della biblioteconomia e bibliografia, della progettazione didattica, della

comunicazione e disseminazione, nonché del fundraising per la riqualificazione della biblioteca
scolastica

MASTERBIENNALE in Biblioteconomia, archivistica e metodologia della ricerca

Universita degli Studi Federico Il di Napoli - Dipartimento di Discipline Storiche "Ettore
Competenze professionali nelle tre aree della biblioteconomia, della archivistica e della
metodologia della ricerca finalizzate alla formazione scientifica di funzionari ad alta
responsabilita nel delicato settore dei beni documentari.

CORSO DI PERFEZIONAMENTO in Saper istorici e nuove
tecnologie: percorso archivistico-bibliotecario

Universita degli Studi Federico Il di Napoli- Dipartimento di Discipline storiche "Ettore Lepore"
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Approfondite problematiche peculiari alle applicazioniinformatiche in storia, in archeologia e nel
settore archivistico-bibliotecario.

05/07/1991 LAUREA IN LETTERE, indirizzo moderno
Universita degli studi "L'Orientale" di Napoli

14/07/1981 Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico Statale — Via Martiri d’'Ungheria, Scafati, 84018 Salerno

13/06/1982 Diploma di Maturita Magistrale
VIl Istituto Magistrale Statale — San Giovanni a Teduccio, Napoli

COMPETENZE PERSONALI -

Linguamadre jtaliano

Lingue straniere COMPRNSIONE PARLATO PRODUZIONESCRIT
E TA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese B1 B2 B1 B1 Cc1
tedesco Al Al Al Al A2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo- C1 e C2: Utente
avanzato Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative Ottime competenze comunicative-relazionali acquisite grazie all’esperienza in
ambiente universitario in occasione di progetti digruppo e lezioni private.
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ULTERIORIINFORMAZIONI

12/11/2025

Pubblicazioni

Curriculum vitae Loggia Giovanna

Loggia G. et al., La promozione della lettura attraverso i PCTO scolastici, in Biblioteche oggi,
vol. 39 2021, pp. 58-61.

Loggia G., recensione del libro: Ex libris, i libri e noi a cura di Mirella Mazzucchi, Bologna, Bononia
University Press, 2017 in: AIB Studi, Rivista di biblioteconomia e scienze dell'informazione, V.58, n.
2 (2018) maggio/agosto, pp. 354-355 disponibile anche

all'URL: https://aibstudi.aib.it/article/view/11821/11224#14

Loggia G. - La valutazione della ricerca scientifica: indicatori, qualita e impatto; presentazione di
Erminia Attaianese, introduzione di Gugliemo Trupiano, Diogene, Napoli, 2013

Loggia G., recensione del libro:L'industria della carta nelle Marche e nell'Umbria: imprenditori
lavoro produzione mercati : secoli 18.-20. / a cura di Giancarlo Castagnari. -- Fabriano : Pia
Universita dei Cartai, 2010. -- 333 p. :ill. ; 22 cm. -- (Collana di storia della carta ; 10), in: AIB
Studi, V. 52, N. 2 (2012), pp.238-240disponibile ancheall'URL:
https://aibstudi.aib.it/article/view/8206/7319

Loggia G., recensione del libro “L’approval plan in biblioteca: esperienze a confronto”, Silvia Arena
eal.,in Bollettino AIB, vol. 49 n. 3, settembre 2009, pagg. 386-387.

Loggia G., recensione del libro: “Biblioteconomia, Conservare il futuro, 17° seminario Angela Vinaj”,
a cura di Cristina Celegon, in Bollettino AIB, vol. 48 n. 2/3, settembre 2008, pagg. 257-260
disponibile anche all'URL:http://www.aib.it/aib/sezioni/veneto/vinayl7.htm3

Loggia G., “Internet in biblioteca”, in Quaderni Lupt, Miscellanea di studi per 'ambiente e il
territorio, Universita degli Studi di Napoli “Federico 11”, Centro Interdipartimentale di Ricerca,
Laboratorio di Urbanistica e Pianificazione Territoriale, 2004.

Loggia G., Ove il mio corpo fanciulletto giacque. Esperienze giovanilie poesia in Foscolo giovane,
Napoli, Tip. Pesole, 2004.

Loggia G., Il Palazzo Orsini di Gravina in Napoli ; prefazione di Riccardo Pepe, Napoli, F.lli Fiorentino,
1997.
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Corsi diFormazione:

Copilot Chat Skilling: sessioni live per imparare in modo semplice

14/10/2025 01:00 ora

Doveri e responsabilita dei dipendenti pubblici

03/11/2025 03:00 ore

Corso English upper intermediate (B2.1) - edizioni partner

06/10/2025 28:00 ore

Accountability per il governo aperto: LIVELLO INTERMEDIO - Strumenti e metodi per I'accountability

02:10 ore

La cultura del rispetto

25/09/2025 12:00 ore

Cyber Guru Awareness: iniziativa formativa mediante esercitazione su scenario - simulazione attacco informatico. PRIMO
LIVELLO.

14/04/2025 06:00 ore

Valutazione d'impatto ai sensi dell'art. 35 del Regolamento (UE) 2016/679

18/09/2025 03:00 ore

Le informazioni da rendere agli interessati sul trattamento dei dati personali: contenuti e redazione del documento (cd.
informativa) attraverso |'utilizzo della piattaforma Data Protection Manager (DPM) - | gruppo ore 09:00 / 11:00 17/09/2025
02:00 ore

CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI PER LA SICUREZZA

01/01/2025 16:00 ore

Atelier dell'Inclusione di genere

25/05/2025 05:00 ore

Codice di comportamento ed etica pubblica: una migliore amministrazione - edizioni partner

21/05/2024 04:00 ore

COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

18/10/2024 15:00 ore

Corso English Intermediate (B1.2)

23/09/2024 28: ore

Corso English Lover Intermediate (B1.1)

23/06/2024 28:00 ore

La trasformazione sostenibile per la Pubblica Amministrazione: LIVELLO SPECIALISTICO - Strategie e politiche per la
Transizione ecologica giusta

04/06/2024 02:30

Aspetti giuridici del Registro dei Trattamenti ed aspetti operativi della piattaforma informatica denominata Data Protection
Manager - DPM

03:00 ore

La digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti pubblici

04:00 ore

| congedi parentali per i lavoratori padri

01:00 ore

Dimensione organizzativa e dinamiche psico-sociali nei gruppi di lavoro

06:00 ore

CYBERSECURITY

03:00 ore

Corso Avanzato la gestione dei fondi PNRR (in presenza e asincrono con esame)
06:00 ore

Corso Base la gestione dei fondi del PNRR

06:00 ore

Microsoft Forms: istruzioni per I'uso (in presenza e asincrono con esame)
06:00 ore

ILTRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN CONFORMITA' Al PRINCIPI DEL GDPR E DEL CODICE IN MATERIA D.LGS. N.
196/2003

03:00 ore

Mafie e professioni: quale contrasto

03:00 ore

12/11/2025 © Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu


http://europass.cedefop.europa.eu/

-i{\eurapﬂ 55 Curriculum vitae Loggia Giovanna

Svolgere il lavoro agile in sicurezza: principi ed indicazioni pratiche

01:00 ore

Gender Equality Plan- Strategie ed azioni dell’Ateneo per la parita di genere 2022-2024

02:00 ore

Formazione obbligatoria specifica in materia di trattamento dati personali - Regolamento UE 2016/679 (GDPR), con
particolare all’applicazione dei principi del GDPR all’attivita di ricerca scientifica

04:00 ore

Corso per Aggiornamento Addetti Antincendio

08:00 ore

Trasformazione digitale e gestione documentale: Overview sugli aggiornamenti normativi e sulle firme elettroniche
02:00 ore

ETICA VS CORRUZIONE

03:00 ore

Compilazione, contabilizzazione e pagamento delle fatture elettroniche: conservazione, SDI, PCC, Durc, Equitalia e imposta di
bollo

03:00 ore

Corso base di change management per dirigenti e responsabili di struttura: la digitalizzazione della P.A. per migliorare |'efficienza
delle pubbliche amministrazioni

03:00 ore

Corso base per tutti i dipendenti: la digitalizzazione della P.A., metodi e strumenti strategici ed operativi
03:00 ore

Corso Eguaglianza di genere e contrasto alle discriminazione nelle universita

14:00 ore

Corso Incompatibilita ed attivita extra istituzionali dei dipendenti pubblici

03:00 ore

Corso Lo smart working tra managerialita e leadership

12:00 ore

Corso Metodi e strumenti nel remote management

12:00 ore

Gli acquisti di beni e servizi sotto soglia dopo la legge 14/06/2019, n. 55 (cd. Shlocca Cantieri)
03:00 ore

I RUP e gli adempimenti di gestione di una procedura di gara

03:00 ore

L'imposta di bollo nelle Pubbliche Amministrazioni

03:00 ore

L'IVA nella P.A.: profili soggettivi, compensazione credito, e-commerce, operazioni con l'estero
03:00 ore

La fattura elettronica: corso operativo e casi pratici

03:00 ore

Conflittl diinteressi

01:30 ore

Accesso informale

01:15 ore

Obblighi di pubblicazione

01:15 ore

Mappatura dei processi

02:00 ore

Mappatura dei servizi a distanza

02:00 ore

Il Piano Organizzativo del Lavoro Agile (P.O.L.A.) di Ateneo per il triennio 2021-2023

02:00 ore

Corso La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella PA

03:00 ore

Corso Obblighi dei lavoratori, codici di comportamento e PNA

03:00 ore

Tutela della salute dei lavoratori in relazione alla diffusione del Coronavirus

01:00 ora

Corso di formazione “Il Responsabile del procedimento e il Direttore dell’esecuzione”, durata 7 ore, Universita degli studi di Napoli
Federico II-Ufficio Formazione, 31 luglio 2020
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Corso di formazione: Summer School Biblioteconomica 1° edizione — 2020, durata 20 ore, Fondazioneper Leggere-Summer School
Biblioteconomica, 4,11,23,27,29 giugnoe 101uglio 2020.

Corso e-learning con verifica finale dell’apprendimento: CAD piano triennale per I'informatica nella PA e responsabile per la transizione
digitale, PA360, 13 luglio 2020.

Corso di Formazione: Regolamento Europeo sulla tutela dei dati personali (UE 2016/679) Formazione al trattamentodei datipersonali,
Assiteca Consulting, 12/12/2018.

Seminario: Do librarian dream of Wikipedia? | progetti Wikimedia nelle biblioteche e in ambito formativo, Bibliotecadi Area
Umanistica, Napoli,25/01/2018.

Seminario tecnico: IFLA Library Reference Model (LRM), tenutodal prof. Mario Guerrini, Biblioteca BRAU, Napoli 12/02/2018.

Convegno: Costruire il sistema bibliotecario napoletano. | servizi delle biblioteche per i cittadini e il territorio, Biblioteca Nazionale VE I,
Biblioteca Universitaria di Napolie AIB, Napoli, 13/06/2018.

Corso: Diritto d’autore tra conferme e cambiamenti, AIB Campania, Biblioteca Istituto Cervantes, Napoli, 26/09/2018.

Presentazione della piattaforma a distanza: AIB formazione come spazio privilegiato per la formazione a distanza, AIB Campania,
Biblioteca di Area Architettura, Napoli, 29/10/2018.

Seminario: Istituzioni culturali e progetti Wikimedia, strategie, buone pratiche e opportunita, Dipartimento di Giurisprudenza
dell’universita Federico Il di Napoli, AIB Campania, 14/12/2018.

Corso di Formazione obbligatorio”ll Mercato Elettronico Pubbliche Amministrazioni”, Universita degli studi di Napoli Federico I, Ufficio
Formazione, durata n. 11ore, 22-23/03/2017.

Corso di formazione obbligatorio on-line “La disciplina in tema di anticorruzione nella pubblica amministrazione. Strumentiattori
interni e esterni coinvolti”, edizione 2016, durata n. 8,5 ore, e Corso di aggiornamento obbligatorio on-line “La disciplinain tema di
anticorruzione nella pubblica amministrazione”, edizione 2017, durata n. 5 ore, per una durata complessiva din. 13,5 ore,
Universita degli studidi Napoli Federico Il, Ufficio Formazione, dal 03/03/2017al 05/05/2017.

Corso di formazione sulla Sicurezza sui luoghi di lavoro per il personale tecnico-amministrativo si sensi del combinato dell’art. 37 —
comma 1 lett. Be del D.L. n. 81/2008 e del punto 4 dell’Accordo Stato Regione del21/12/11, duratan. 8 orein modalita frontale con
provadiverifica, Universita degli studidi Napoli Federico II, Ufficio Formazione, Napoli, 06/07/2017.

Corsodiformazione obbligatorio in tema dianticorruzione “Criminiinformatici e sicurezza informatica”, con prova di verifica
finale, durata n. 4 ore, Universita degli studi di Napoli Federico Il, Ufficio Formazione, 27/10/2017.

Corso di formazione obbligatorio online “Il piano triennale di prevenzione della corruzione dell’ Universita degli studi Federico Il di
Napoli: contenuti, obblighi e responsabilita — La nuova procedure whistleblowing per la segnalazione di condotte illecite per il
personale dirigente e il personale TA categoria D e EP”, duratan. 10 ore, Universita degli studi di Napoli Federicoll, Ufficio
Formazione, dal 13/11/2017 al 13/12/2017.

Corso di Formazione obbligatorio in tema di Anticorruzione “La mappatura dei processi ex Piano Nazionale Anticorruzione(PNA):
esempidi processi e procedimenti di Ateneo”, Universita degli studi di Napoli Federico ll, Ufficio Formazione, durata n. 5 ore,
10/07/2017.

Corso di formazione obbligatorio in tema di Anticorruzione “Norme sulla trasparenza”, duratan. 6 ore, Universita degli studi di Napoli
Federico Il, Ufficio Formazione, 04/12/2017.

Incontro informativo “Nuove procedure Microsoft”,durata n. 5 ore, Universita degli studi di Napoli Federicoll, Ufficio Formazione,
duratan. 7 ore, 13/07/2017.

Corso di formazione obbligatorio in tema di anticorruzione “Crimini informatici e sicurezza informatica”, con prova di verifica finale,
durata n. 4 ore, Universita degli studi di Napoli Federico Il, Ufficio Formazione, 27/10/2017.

Partecipazione al Corso di Formazione “Autopubblicazione: I'editoria fai da te”, AIB Sezione Campania, Universitadeglistudi Luigi
Vanvitelli, EWWA-European Writing al Woman Association, durata n. 6 ore conprova divalutazione finale, Aversa,
08/04/2017.

Partecipazioneal Corso “Biblioteca e Digitale”, durata n. 18 ore con test di apprendimento finale, AIB Campania, Associazione S.
Bonaventura, Napoli,17/02/2017 e 24/03/2017.

Partecipazione al Training “EDS: ricercare nel Discovery del 20/03/2017”, EBSCO Information Service, durata 1 ora, 20/03/2017.

Partecipazione al Corso Introduttivo “RDA, Resource Description and Access”, durata n. 8 ore, ABEI
Associazione dei Bibliotecari Ecclesiastici Italiani, Napoli, 13-14/10/2017.

Partecipazione alla presentazione de lvolume “Bibliometria e scienze del libro: internazionalizzazione e vitalita deglistudi italiani”, AIB
Sezione Campania, 13/06/2017.

Partecipazione al Seminario “ACNPsearch, il nuovo opac di ACNP, con i nuovi servizi e le collaborazioni avviate dal catalogo”, CAB
dell’Universita degli studi di Napoli Federico Il, Napoli, 10/03/2017.
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Partecipazione al seminario“Biblio@pp: la fruizione multimediale della biblioteca digitalizzata”, AIB Campania, Napoli, 03/03/2017.
Partecipazione al seminario“Buonepratiche perla digitalizzazione:strategie e strumenti”, AIB Sezione Campania, 24/03/2017

Partecipazione al Convegno “Biblioteche per apprendere”, Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, Roma,
23/10/2017.

Partecipazione al Webinar “Bookmetrix 2.0 nuove funzionalita e metriche per bibliotecari responsabili delle informazioni e
autori”, Springer-Verlag Italia, 18/12/2017.

Incarichi professionali

Consulenza in qualita di esperto per la realizzazione di biblioteche innovative con la presentazione della Biblioteca digitale
MLOL presso il Liceo Statale Gian Battista Vico di Napoli dal 1.2.20202 al 30.6.2020.

Responsabile Scientifico del progetto: “Il restauro del fondo antico della Biblioteca di Area Scienze Politiche ‘G. Cuomo’”,
finanziato da contributo della Regione Campania con D.D. regione Campania n. 83 del 27 aprile 2022.

Appartenenza a gruppi/associazioni
Socio AIB (Associazione Italiana Biblioteche) dal 2005 a oggi n. delibera E/2014/0540

Iscritta all’Albo degli esperti dei collaboratori e dei ricercatori di AGENAS, Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali,
nell’Area Comunicazione

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali”. Dichiarazione rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
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