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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  
C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 
Nome 
Telefono 

 
Antonella Lupoli 
081-2535296  

E-mail  antonella.lupoli@unina.it 
Dara di nascita  08/08/1968 
 
 

Università degli Studi di Napoli 
Federico II 

 
 
 
 
 
 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
 
Committente: Fondazione 
IFEL Campania 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
studi di Napoli Federico II 
 
 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 

 Posizione attuale 
Dal 13 giugno 2024 Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
nell’area delle Elevate Professionalità, settore amministrativo-dipartimentale, in 
servizio presso il Dipartimento di Scienze Sociali dell’Università degli Studi di 
Napoli Federico II. 
Incarico conferito con Decreto DG/2025/1 del 02/01/2025 di “Supporto al 
Direttore del Dipartimento di Scienze Sociali nelle attività di Project 
Management e Project Cycle Management, monitoraggio e valutazione dei 
progetti, fundraising con particolare riferimento ai Programmi di finanziamento 
nazionali ed europei per la ricerca scientifica” 

Si riportano di seguito le principali esperienze lavorative per aree di 
attività  
	
AREA MANAGEMENT PROGETTI – Enti pubblici e privati 
 
Gennaio 2023 - Giugno 2024 
Project manager con funzioni di coordinamento team per gestione attività, 
organizzazione iniziative di comunicazione e diffusione dei risultati, valutazione 
e monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione del progetto Orizzonti - 
PNRR – MISSIONE 4 “Istruzione e ricerca” COMPONENTE 1 “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 
INVESTIMENTO 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-università” 
 
Settembre 2021 – Giugno 2024 
Consortium manager con funzioni di coordinamento attività, valutazione e 
monitoraggio fisico e finanziario del progetto “Sustainable Ship and Shipping 
4.0 Erasmus Mundus Joint Master Degree (SEAS 4.0)	 Co-funded by the 
Erasmus+ Programme of the European Union 
 
Febbraio 2022 – Dicembre 2023 
Consulente tecnico nell'ambito delle attività̀ connesse alla realizzazione degli 
Interventi integrativi e complementari a Procida Capitale della Cultura 2022 - 
Proposta Azione C - “Rafforzamento capacità amministrativa presso Regione 
Campania e Comune di Procida”, Azione 1 – Supporto amministrativo 
all’attuazione, monitoraggio e rendicontazione. 
 
Febbraio 2022 – Ottobre 2023 
Project manager con funzioni di coordinamento gruppo di lavoro 
interdisciplinare per gestione attività̀, monitoraggio e valutazione dei risultati, 
rendicontazione del progetto “Modelli Organizzativi e Innovazione Digitale: Il 
Nuovo Ufficio per il Processo per l'Efficienza del Sistema Giustizia” Avviso 
pubblico Ministero della Giustizia per il finanziamento di interventi a regia 
nell’ambito dell’Asse I, Obiettivo Specifico 1.4, Azione 1.4.1 del PON 
Governance 2014-2020.  
 
Giugno 2019 – Settembre 2021 
Project manager con funzioni di coordinamento team per gestione attività, 
organizzazione iniziative di comunicazione e diffusione dei risultati, valutazione 
e monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione di n° 6 Progetti di ricerca-
azione - Regione Campania FSC 2007-2013. Obiettivo di Servizio "Istruzione". 
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Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
Committente: Agenzia Giovani 
Provinciale Provincia di 
Caserta 
 
 
Committente: CONFORM 
Scarl – Avellino 
 
 
 
Committente: Agenzia Giovani 
Provinciale della Provincia di 
Caserta 
 
 
 
Committente: CONFORM – 
Avellino 
 
 
 
 
 
Committente: CONFAPI 
CASERTA – Associazione 
delle Piccole e Medie Industrie 
della Provincia di Caserta 
 
 
 
Committente: Camera di 
Commercio Industria 
Agricoltura e Artigianato di 
Caserta 
 
 
 

Azione 1 - Azioni formative dirette, rivolte agli studenti delle scuole campane, 
nell’ambito dei progetti Numeracy e Literacy.  
 
Ottobre 2015 – Settembre 2017  
Project manager con funzioni di coordinamento team per gestione attività, 
organizzazione iniziative di comunicazione e diffusione dei risultati, valutazione 
e monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione del Progetto di ricerca 
PON03PE_00163_1 SNECS – finanziato dal MIUR a valere sull’AVVISO n° 
713 del 29 ottobre 2010, ASSE I - TITOLO III - Creazione di nuovi Distretti e/o 
nuove Aggregazioni Pubblico – Private.  
 
Ottobre 2015 – Settembre 2017 
Project manager con funzioni di coordinamento team per gestione attività, 
organizzazione iniziative di comunicazione e diffusione dei risultati, valutazione 
e monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione del Progetto di ricerca 
PON03PE_00099_1 CHIS – finanziato dal MIUR a valere sull’AVVISO n° 713 
del 29 ottobre 2010, ASSE I - TITOLO III - Creazione di nuovi Distretti e/o 
nuove Aggregazioni Pubblico - Private. 
 
Gennaio 2014 – Giugno 2016 
Project manager con funzioni di coordinamento team per gestione attività, 
organizzazione iniziative di comunicazione e diffusione dei risultati, valutazione 
e monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione del PROGETTO MITO – 
Informazioni Multimediali per Oggetti Territoriali - PAC01_00119 – finanziato 
dal MIUR a valere sulla Linea di intervento: “Ricerca e Innovazione”, Azione: 
“Potenziamento strutturale”.  
 
Settembre 2011 - Giugno 2012 
Coordinatore con funzioni di coordinamento team per gestione attività, 
organizzazione e promozione iniziative di comunicazione, monitoraggio e 
valutazione del progetto “SPORTELLO IMPRESA”.  
 
Ottobre 2010 - Gennaio 2012 
Consulente tecnico con funzioni di coordinamento team per progettazione, 
gestione e monitoraggio fisico e finanziario del progetto “COMBA 
COMPETENCE BASED APPROACH” – Lifelong Learning Programme 
Commissione Europea. 
 
Febbraio – Ottobre 2010 
Coordinatore del progetto Azione A “Promozione della rete, sperimentazione di 
un sistema di monitoraggio della rete, verifica dell’utilizzo della cityzen 
analysis” e delle iniziative di promozione e comunicazione a livello provinciale. 
 
Gennaio - Luglio 2010 
Consulente tecnico per l’analisi di contesto, la ri-progettazione dei servizi 
Progetto “SIDO - Sviluppare l'incontro domanda offerta” - POR FSE 2007/2013 
- Obiettivo Competitività regionale ed occupazione - ASSE II OCCUPABILITÀ - 
“Rafforzamento dei Servizi per il Lavoro – Azioni per favorire l’occupazione di 
over 45, donne, migranti” - DGR n. 1023 del 06/05/2008. Linea di Intervento I – 
Rafforzamento dei servizi per il lavoro Provincia di Padova. 
 
Gennaio 2005 – Dicembre 2010 
Responsabile, in qualità di Vice-Presidente della CONFAPI CASERTA, della 
direzione, attuazione, monitoraggio e valutazione di n° 15 progetti di ricerca 
con relativa applicazione industriale dei risultati rivolti alle PMI associate nelle 
aree tematiche: approcci manageriali innovativi alla gestione d’impresa; sistemi 
di organizzazione, gestione e controllo nelle PMI; internazionalizzazione PMI; 
transizione generazionale PMI; sistemi gestione qualità, sicurezza, ambiente.  
 
Luglio – Dicembre 2009 
Coordinatore e responsabile della valutazione del progetto “Supportare 
l’adozione dei Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro nelle 
PMI” finalizzato a fornire alle PMI della provincia di Caserta strumenti e risorse 
idonee per la progettazione e l’implementazione dei SGSL.  
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Committente: CONFORM 
Avellino 
 
 
 
 
 
Committente: CONFORM – 
Avellino 
 
 
 
Committente: CIRA SCpA – 
Capua 
 
 
 
Committente: CONFAPI 
CAMPANIA – Napoli 
 
 
 
Committente: Provincia di 
Caserta 
 
 
 
Committente: FORMEZ – 
Pozzuoli 
 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II – 
COINOR 
 
 
 
Committenti: Prism srl - 
Avellino, CONFORM Scarl – 
Avellino 
 
 
Committente: Fondazione 
Luigi Califano ONLUS Napoli 
 
 

Giugno 2006 - Dicembre 2008  
Consulente tecnico con funzioni di coordinamento e supporto tecnico-
specialistico ai team operativi Progetto “QuAss Quality Assurance” Programma 
LLP Leonardo da Vinci TOI – finalizzato a definire, sperimentare, validare e 
diffondere su scala transnazionale un set di indicatori di qualità per migliorare 
la qualità dei sistemi e delle prassi nell’istruzione e formazione professionale.  
 
Luglio 2007 - Giugno 2008 
Consulente tecnico per il reengineering dei processi organizzativi per le 
diverse tipologie di utenza - progetto “Easy Labor” Misura 3.1 “Organizzazione 
dei servizi per l’impiego” Provincia di Avellino POR Campania 2000-2006. 
 
Luglio 2005 - Luglio 2007 
Componente Comitato di Coordinamento progetto “CIBA PARK”, finanziato dal 
Ministero delle Attività Produttive, teso a supportare la nascita e sviluppo di 
spin off/start-up nell’ICT per l’aerospazio attraverso la realizzazione di un 
incubatore virtuale e servizi di seed capital. 
 
Gennaio – Aprile 2007 
Consulente tecnico nell’ambito delle azioni di Studio/Analisi ed Audit 
tecnologico delle imprese, Progetto “AGRIMATION” – Istituto per la 
Promozione Industriale Programma RIDITT 
	
Gennaio 2002 - Febbraio 2003 
Consulente tecnico per la progettazione del Piano di Sviluppo distrettuale e del 
Progetto Integrato Territoriale nello staff del Distretto Industriale S. Agata dei 
Goti – Casapulla Regione Campania nell’ambito del POR Campania.  
 
Aprile – Ottobre 1999 
Consulente tecnico nelle azioni di monitoraggio e valutazione del Programma 
Pass “Progetto Mirato n° 174” Ministero delle Politiche Agricole, per potenziare 
e qualificare gli organici, migliorare l'efficacia dell’attività operativa, elevare e 
qualificare il livello di spesa relativo al FEOGA, allo SFOP 
 
AREA FORMAZIONE – Enti pubblici/privati e Imprese 
 
Marzo 2016 – Dicembre 2016 
Coordinatore del Corso di Alta Formazione in “Management della 
valorizzazione culturale e turistica del territorio smart" collegato al Progetto di 
ricerca PON03PE_00163_1 SNECS – finanziato dal MIUR a valere 
sull’AVVISO n° 713 del 29 ottobre 2010, ASSE I - TITOLO III - Creazione di 
nuovi Distretti e/o nuove Aggregazioni Pubblico - Private.  
 
Marzo 2016 – Dicembre 2016 
Coordinatore del Corso di Alta Formazione in "ICT per i beni culturali" collegato 
al Progetto di ricerca PON03PE_00099_1 CHIS – finanziato dal MIUR a valere 
sull’AVVISO n° 713 del 29 ottobre 2010, ASSE I - TITOLO III - Creazione di 
nuovi Distretti e/o nuove Aggregazioni Pubblico - Private.  
	
Marzo 2014 – Marzo 2015 
Coordinatore del Corso di Alta Formazione in “Management dei Beni Culturali 
ed Ambientali” collegato al progetto MITO – Informazioni Multimediali per 
Oggetti Territoriali - PAC01_00119 – finanziato dal MIUR a valere sulla Linea 
di intervento: “Ricerca e Innovazione”, Azione: “Potenziamento strutturale”.  
 
2000 - 2012 
Progettista di prodotti formativi in auto-apprendimento (learning object, WBT, 
interactive e business game) su tematiche relative a creazione d’impresa, 
gestione risorse umane, marketing, comunicazione, problem solving, decision 
making, case management, fund raising. 
 
Luglio 2010 - Maggio 2011 
Progettista e coordinatore didattico della 1° Edizione del “Corso di Formazione 
Politica” Partner: ANCI Campania, Fondazione Luigi Califano ONLUS, CCIAA 
di Caserta, Facoltà di Studi Politici per l’Alta Formazione Europea e 
Mediterranea Jean Monnet. 
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Committente: CIRA SCpA di 
Capua 
 
 
Committente: Agenzia Giovani 
Provinciale di Caserta 
 
 
 
Committente: CONFORM – 
Avellino 
 
 
 
Committente: CMD SpA – 
Caserta 
 

 
Luglio – Dicembre 2011 
Progettista e Coordinatore “Programma di formazione continua dei lavoratori in 
materia di Sicurezza, Igiene Industriale e Tutela Ambientale”. 
	
Febbraio – Luglio 2009 
Progettista e Coordinatore del programma di formazione continua rivolto agli 
operatori della rete degli InformaGiovani della Provincia di Caserta. 
	
Settembre  2008 - Marzo 2009 
Docente dei corsi “La valutazione economico-finanziaria dell’iniziativa 
imprenditoriale” e “Finanziamenti comunitari, nazionali e regionali alle imprese” 
nell’ambito del programma di formazione continua dei preposti e vice-preposti 
della CARISPAQ e della Banca della Campania 
 
Novembre 2007 - Aprile 2008 
Progettista e Coordinatore didattico del Corso di formazione manageriale “La 
gestione delle attività di marketing internazionale” – POR Campania 2000-
2006 Misura 3.22.   
 

Committente: FONDIMPRESA 
CAMPANIA – Napoli 
 
 
Committente: ASI - Agenzia 
Spaziale Italiana – Roma 
 
 
 
Committente: Banca Popolare 
di Crotone 
 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II –
COINOR 
 
 
 
 
 
 
 
Committente: Università degli 
Studi di Napoli Federico II –
COINOR 
 
 
 
 
Committente: Camera di 
Commercio Industria 
Agricoltura ed Artigianato di 
Caserta 
 
 
 
 
Committente: CUEIM - 
Consorzio Universitario di 
Economia Industriale e 

 Settembre – Ottobre 2005 
Docente nel corso “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” nell’ambito del 
progetto PISTE rivolto al personale delle imprese Assindustria Campania.  
 
Giugno 2004 - Marzo 2005 
Progettista e Coordinatore “Programma di formazione dei lavoratori in materia 
di Sicurezza, Igiene Industriale e Tutela Ambientale”. 
 
Marzo – Maggio 2003 
Docente nel Master in Tecnica e Gestione Bancaria sui temi “Collaborare per 
competere”, “Problem solving” e “Gestione dei collaboratori”, e nell’Executive 
Master sui temi “Il ruolo delle risorse umane nei processi organizzativi”, 
“Leadership e comunicazione” e “Marketing e controllo della filiale”. 
 
AREA RICERCA – Enti pubblici e privati 
 
Dicembre 2020 - Novembre 2022 
Borsista di ricerca per attività di Analisi ed elaborazione di dati 
quali/quantitativi, nonché rappresentazione, organizzazione, diffusione e 
promozione degli stessi nell’ambito del progetto di ricerca industriale e sviluppo 
sperimentale denominato Sistema Informativo Social per Stabiae Intelligente 
SISSI - Accordo per l’Innovazione stipulato ai sensi del DM 24 maggio 2017 e 
del successivo decreto direttoriale del 25 ottobre 2017 tra Ministero dello 
Sviluppo Economico, Regione Campania, NETCOM GROUP S.P.A. (capofila), 
imprese partner e Università degli Studi di Napoli Federico II. 
 
Aprile 2016 – Dicembre 2017 
Borsista di ricerca per attività di Analisi ed elaborazione di dati 
quali/quantitativi, nonché rappresentazione, organizzazione, diffusione e 
promozione degli stessi per lo sviluppo di soluzioni innovative che 
garantiscano il valore per il territorio, i beni culturali e per i beni paesaggistici, 
nell’ambito del progetto Distretto ad Alta Tecnologia per i Beni Culturali – 
DATABENC. 
 
Giugno – Settembre 2009 
Coordinatore della ricerca finalizzata ad individuare i settori economici 
provinciali con maggiore tasso di rischiosità in tema di salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro nell’ambito del progetto “Supportare l’adozione dei Sistemi di 
Gestione della salute e Sicurezza sul Lavoro nelle PMI”. In particolare, ha 
progettato la metodologia di ricerca e gli strumenti di indagine diretta, ha 
coordinato la raccolta ed elaborazione dei dati quali/quantitativi, ha realizzato il 
report finale di analisi. 
 
Luglio 2004 - Luglio 2005 
Ricercatore nel progetto “Elaborazione di un modello per l’ottimizzazione del 
sistema di allocazione iniziale dei permessi di emissione di CO2 e per la 
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Manageriale – Verona 
 
 
 
 
 
Committente ENFEA - Ente 
Bilaterale Nazionale CONFAPI 
e CGL, CISL, UIL – Roma 
 
 
 
Committente: CESPIM – 
CONFAPI – Roma 
 
 
 
Committente: CONFAPI 
/Consorzio Lavoro e Ambiente 
- Roma 
 
 
 
 
Committente: ANVUR – Roma 
 
 
 
 
 
 
 
Committente: Agenzia 
Quacing – Roma 
 
 
 
 
 
Committente: Fondazione 
CRUI – Roma 
 
 
 
 
Committente: Fondazione 
CRUI – Roma 
 
 
 
 
 
 
 
Principali committenti: 
SVILUPPO srl Napoli, 
CONSORZIO API 
FORMAZIONE E SERVIZI 
Caserta, PRISM Consulting srl 
Avellino 
 
 

valutazione economica degli scenari evolutivi connessi al regime di scambio” 
finanziato dal MIUR. In particolare, ha svolto le seguenti attività: raccolta ed 
analisi della normativa italiana europea ed internazionale, analisi delle 
problematiche giuridiche emergenti nel regime di ET, sistematizzazione dei 
risultati e stesura report, costruzione e popolazione della banca dati normativa. 
 
Settembre 2002 - Febbraio 2003 
Ricercatore nel Progetto “Analisi dei fabbisogni formativi delle PMI” IIa 
Annualità. In particolare, ha svolto le seguenti attività: rilevazione sul campo 
presso le imprese campane selezionate, elaborazione ed analisi dei dati 
quali/quantitativi secondo l’impianto metodologico progettato. 
 
Maggio – Ottobre 2000 
Ricercatore nell’ambito del progetto “Metodologie qualificate di formazione 
professionale di giovani disabili da inserire nel mondo del lavoro”, Iniziativa 
comunitaria Horizon. In particolare, ha svolto le seguenti attività: indagine 
diretta presso le imprese campane selezionate, elaborazione ed analisi dei dati 
quali/quantitativi, stesura report di indagine.  
 
Settembre 2000 - Luglio 2001 
Esperto nel gruppo di ricerca “Modalità di promozione e diffusione della 
formazione come strumento dei sistemi professionali all’interno delle aziende”, 
progetto INNOVA-API. 
 
AREA VALUTAZIONE – Ambito accademico  
 
Marzo 2019 ad oggi 
Esperto di valutazione profilo Esperto Coordinatore CEV Albo ANVUR - 
Componente della Commissione di Esperti della Valutazione (CEV) per 
l’Accreditamento Periodico (AVA 2 e 3) di: Università Politecnica delle Marche, 
Università IULM di Milano, Università̀ Telematica degli Studi Italian University 
Line IUL di Firenze, Università̀ Europea di Roma, Università Carlo Cattaneo 
LIUC Castellanza, Università degli Studi di Napoli Parthenope. 
 
Ottobre 2010 - Settembre 2017 
Valutatore Albo Agenzia Quacing - Agenzia per la certificazione della qualità e 
l’accreditamento EUR-ACE dei Corsi di studio in Ingegneria affiliata ENQA – 
Corsi di Studio valutati con visita istituzionale in loco: 1) CL in “Ingegneria 
Gestionale” Università degli Studi di Salerno; 2) CLM in “Ingegneria 
Gestionale” Università degli Studi di Salerno. 
 
Maggio 2006 - Dicembre 2011 
Valutatore Albo CRUI – Modello CRUI per l’Assicurazione della Qualità dei 
Corsi di Studio universitari metodologia EUA coerente con standard ENQA – 
Corsi di Studio valutati con visita istituzionale in loco: 1) Corso di Laurea in 
“Biologia Generale ed Applicata”; 2) Corso di Laurea in “Culture digitali e della 
comunicazione” Università Federico II di Napoli.  
	
Gennaio 2003 - Febbraio 2005 
Valutatore con visita istituzionale in loco dei Corsi di Studio Universitari in 
Sociologia e Servizio Sociale delle Università di Messina, Catania, Roma 
LUMSA, Bicocca di Milano, Carlo Bo di Urbino, Federico II di Napoli, Pisa, 
Chieti e Salerno nell’ambito dei progetti CampusOne e CampusLike - Modello 
CRUI di Gestione per la Qualità dei Corsi di Studio Universitari 

AREA CONSULENZA MANAGERIALE – Aziende pubbliche e private 
 
Dal 1994 al 2016 
Consulente di management, organizzazione, e marketing strategico ed 
operativo per aziende pubbliche e private. Ha svolto le seguenti attività: 
business plan, piani di sviluppo, analisi organizzative e orientamento risorse 
umane, progettazione, implementazione e monitoraggio di piani di marketing; 
analisi di mercato per il lancio di prodotti e lo sviluppo di mercati. 
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Committente: CMD SpA – 
Caserta 
 
 
Committente: PROMA SpA – 
Caserta 

Luglio 2006 – Giugno 2008 
Consulente per la progettazione ed implementazione del modello di 
organizzazione gestione e controllo ai sensi del D.Lgs 231/91 e smi. 
 
Giugno 2008 – Luglio 2009 
Consulente per la progettazione ed implementazione del modello di 
organizzazione gestione e controllo ai sensi del D.Lgs 231/91 e smi. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  1991 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Laurea in Sociologia con votazione 110/110 con Lode 
Università degli Studi di Napoli "Federico II" 
 
1995 - 1994 
Corso di Formazione e Aggiornamento in “Storia del pensiero politico” anno 
accademico 1994-1995 presso Istituto Italiano per gli Studi Filosofici – Napoli 
 
2021 
Master di II Livello “Strategie Organizzative e di Innovazione nella PA” a.a. 
2020-2021 
Università Telematica Pegaso 

 
TITOLI 

 

  
 
Da settembre 2019 ad oggi  
Esperto scientifico per la sezione Ricerca industriale competitiva e per lo 
sviluppo sociale, Valutazione economico-finanziaria, Revisione amministrativo-
contabile – Albo REPRISE istituito presso il MIUR  
 
Da gennaio 2019 ad oggi  
Esperto di valutazione profilo Esperto Coordinatore CEV Albo ANVUR - 
Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca – 
Roma  
 
Dal 22 giugno 2023 ad oggi  
Iscritta all’Elenco degli Esperti per l’attuazione degli interventi a valere sulle 
risorse del PNRR, del PNC e del Fondo sostegno obiettivi PNRR, di cui 
all’avviso pubblico approvato con Disposizione Dirigenziale n. 7 del 24/03/2023 
– Comune di Napoli, codice elenco E00017  
 
Dal 5 novembre 2019 a dicembre 2022  
Iscritta all’Elenco nazionale degli organismi indipendenti di valutazione della 
performance – Fascia 1 - D.M. del 2 dicembre 2016 - Dipartimento della 
Funzione Pubblica Presidenza del Consiglio dei Ministri. 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 
PRIMA LINGUA 

 
ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE  Inglese 
• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI  Ottime capacità relazionali e comunicative sviluppate grazie alle numerose 

esperienze nel campo della consulenza e formazione. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

 Spiccate capacità organizzative sviluppate grazie alla pluriennale esperienza in 
attività di direzione progetti e coordinamento team. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
 
 
 
 
 

 Ottimo utilizzo di software applicativi in ambiente Windows e Mac 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
PRINCIPALI CARICHE RICOPERTE 

 

2000-2018 
Presidente CdA Consorzio API Formazione e Servizi Caserta 
 
2012 - 2014 
Consigliere di Amministrazione HUB SpA Giugliano (NA) 
 
2012 - 2013 
Consigliere di Amministrazione dell’Azienda Speciale “Ambiente Reale” del 
Comune di Boscoreale  
	
2008 - 2013 
Componente Commissione Tecnica “Gestione per la qualità e tecniche di 
supporto” presso l’UNI (Ente Nazionale Italiano di Unificazione) 
	
2008 – 2011 
Componente Comitato Regionale di Coordinamento delle attività di 
prevenzione e vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro presso la 
Regione Campania 
 
2010 
Componente Tavolo Tecnico Provinciale Permanente in materia di Piccole e 
Medie Imprese presso la Provincia di Caserta 
 
2008 - 2010 
Componente Gruppo di Lavoro “Ambiente, Sicurezza, Energia, Qualità” presso 
la CONFAPI Nazionale 
 
2005 - 2010 
Vice Presidente CONFAPI Caserta 
 
2005 - 2010 
Consigliere CONFAPI Campania 
 
1999 - 2010 
Componente del Consiglio Generale dell’Erfea Ente bilaterale per la 
formazione e l’ambiente Confapi Campania/ CGIL, CISL, UIL  
 
2001 - 2009 
Componente Comitato Regionale EDA della Regione Campania per la 
programmazione di iniziative ed interventi di Lifelong Laerning 
 
2001 - 2006 
Componente Commissione Nazionale “Formazione professionale, istruzione e 
cultura” presso la CONFAPI 
 
2001 - 2003   
Delegato Confapi Campania per le Pari Opportunità 

 

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae nel rispetto delle 
disposizioni in materia di privacy del GDPR Regolamento UE N. 2016/679.  
 

 
16 Gennaio 2025        Antonella Lupoli 
         


