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REGOLAMENTO DEL CORSO DI MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN 

“SCIENZA E GOVERNO DELLE AMMINISTRAZIONI E DELLE AZIENDE PUBBLICHE” 
(in vigore dall’A.A. 2022/2023) 

 

ORDINAMENTO DEL MASTER 
 

ORGANIZZATO DAL Dipartimento di Scienze Politiche 

IN COLLABORAZIONE/CONVENZIONE CON ======================================================= 

SEDE AMMINISTRATIVA DEL MASTER Dipartimento di Scienze Politiche 

PERCENTUALE MINIMA DI FREQUENZA RICHIESTA 80% 

CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI CFU: 60 

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO PER L’ACCESSO 

Laurea/Laurea Magistrale conseguita nelle seguenti Classi (o Titoli 
equiparati): 

• Laurea in qualunque disciplina conseguita ante DM 509/99; 
• Laurea specialistica (LS) in qualunque Classe conseguita ai sensi del 

DM 509/99; 
• Laurea magistrale (LM) in qualunque Classe conseguita ai sensi del 

DM 270/04. 
Possono essere altresì ammessi i candidati in possesso di titoli di studio 
e/o di abilitazioni professionali conseguiti presso Università straniere che la 
Commissione giudicatrice potrà dichiarare equivalenti a quelli sopra indicati 
ai soli fini della ammissione al Master. 

EVENTUALI TITOLI PROFESSIONALI AGGIUNTIVI RICHIESTI PER L’ACCESSO ======================================================== 

N. MINIMO ISCRIVIBILI 20 N. MASSIMO ISCRIVIBILI 75 
 

OBIETTIVI FORMATIVI DEL MASTER 
Il Master in Scienza e Governo delle amministrazioni e delle aziende pubbliche ha l’obiettivo di cogliere le numerose sfide, ma anche le enormi 
opportunità, conseguenti ai notevoli e variegati processi di riforma ed innovazione normativa di cui la Pubblica amministrazione italiana è stata 
destinataria in tempi più o meno recenti. Si tenga presente, proprio in tal senso, che tali spinte riformatrici hanno interessato le organizzazioni 
pubbliche sia nel tradizionale ruolo loro ascritto all’interno dei confini nazionali, sia nell’ambito del più vasto quadro internazionale e 
sovranazionale europeo. 
In questo senso, la necessaria fase di programmazione, specie in relazione ai fisiologici rapporti fra essa e la definizione degli obiettivi di 
performance compatibili con la pianificazione politica, necessita oggi la sua apertura verso temi particolarmente importanti quali, ad esempio, il 
co-valore ovvero la co-produzione e la co-generazione di valore in ambito pubblico. Questi ultimi aspetti rappresentano argomenti davvero 
decisivi nella attuale e futura amministrazione pubblica, soprattutto perché la sistematica e continua carenza di risorse fa si che tali mutualismi 
non siano più semplici proposte innovative, bensì necessità imprescindibili per garantire l’erogazione efficace ed efficiente dei pubblici servizi 
alla collettività amministrata. 
Per raggiungere questo risultato, il percorso formativo ideato per il Master, rappresentando un unicum nell’offerta formativa dell’Ateneo in tale 
tematica,  si articola in un corso annuale mediante il quale i partecipanti potranno cimentarsi nello studio critico e consapevole delle principali 
tematiche che investono l’attuale Pubblica Amministrazione, avvalendosi dell’esperienza di docenti ed esperti nonché di programmi di studio che 
alterneranno le nozioni e gli aspetti teorico-concettuali tipici delle lezioni frontali al fondamentale pragmatismo di case-studies ed attività 
laboratoriali. 
Tale percorso, sarà caratterizzato da 4 Aree.  
- Un’area di ingegneria economico gestionale nella quale verranno sviluppati i principi teorici e pratici del project management;  
- un’area giuridica nella quale verranno sviluppate, tra l’altro il recruitment nella P.A., il diritto degli enti locali, gli appalti pubblici, la 
trasparenza e i reati contro la P.A.  
- Un’area economico-statistica nella quale verranno sviluppate, tra l’altro,  le tematiche relative al quadro macro-economico europeo, alla 
contabilità nazionale e comunitaria, all’organizzazione aziendale, alla governance e all’accountability. 
- Un’area storico – politica nella quale verranno sviluppate, tra l’altro le tematiche relative alle politiche europee, il PNNR, i fondi europei e 
l’etica nella P.A. 
Inoltre, sarà dato spazio ad un modulo di insegnamento con caratterizzazione economico-territoriale,  relativo all’Economia circolare e alla 
gestione dell’ambiente e del territorio. 
Per tali ragioni, il Master è rivolto sia a neo-laureati che intendono accedere ai ruoli delle amministrazioni e delle aziende pubbliche, sia agli 
operatori della P. A. e delle Aziende pubbliche che intendono perfezionare il loro patrimonio di conoscenze allo scopo di migliorare e sviluppare 
le proprie competenze ovvero progredire verso le funzioni dirigenziali. 

SBOCCHI OCCUPAZIONALI 
Il Master intende dare ai discenti una formazione professionale e specialistica in particolare rivolgendosi a neolaureati che intendono entrare 
nella pubblica amministrazione direttamente nelle qualifiche pre dirigenziali dei diversi comparti (per esempio categoria D negli enti locali), 
preparandoli anche ai fini di affrontare le prove concorsuali di accesso alla P.A, oltre che a laureati che intendono accedere alla qualifica 
dirigenziale attraverso il corso concorso della Scuola Nazionale di Amministrazione. 

RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE 
Il Master intende fornire riqualificazione alle figure di carattere dirigenziale e pre-dirigenziale delle pubbliche amministrazioni ed in particolare si 
rivolge a coloro i quali occupano posizioni pre-dirigenziali delle pubbliche amministrazioni al fine avere una visione più ampia della gestione delle 
istituzioni pubbliche e degli strumenti di gestione delle stesse, nonché ai fini di possibili avanzamenti di carriera. 
Si rivolge inoltre a coloro i quali, già con funzioni di carattere dirigenziale, intendono completare le loro conoscenze nella gestione delle 
pubbliche amministrazioni ed avere una visione meno specialistica del loro lavoro. 
Inoltre, Il Master intende riqualificare quelle figure professionali che, in possesso di titoli specialistici, vogliano arricchire le proprie competenze 
specifiche con quelle proprie delle conoscenze multidisciplinari utili alla gestione ed alla direzione della P.A. nell’attuale scenario di continuo 
ammodernamento e rinnovamento, nell’ottica di una gestione manageriale dei processi del settore pubblico. 
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ATTIVITÀ DEL MASTER  
ATTIVITÀ NUMERO CFU 

LEZIONI 30 

LABORATORI 12 

ESERCITAZIONI 4 
 

TIROCINI 6 

STAGE 0 

ATTIVITÀ DI APPRENDIMENTO ATTIVO IN PICCOLI GRUPPI 3 
 

ALTRE ATTIVITÀ (seminari, visite guidate, workshop, ecc.) 2 
 

PROVA FINALE 3 

TOTALE CFU 60 
 

SS.SS.DD. DELLLE ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE (lezioni, laboratori ed esercitazioni)  
SS.SS.DD. DELLE ATTIVITÀ CARATTERIZZANTI  

SSD DENOMINAZIONE SSD SSD DENOMINAZIONE SSD 
N. MIN. 

CFU 

IUS/10 Diritto Amministrativo IUS/17 Diritto penale 

3 
SECS-P/07 Economia Aziendale SPS/03 Storia delle istituzioni politiche 

SECS-P/10 Organizzazione aziendale IUS/09 Diritto pubblico 

ING-IND/35 Ingegneria economico-gestionale M-GGR/02 Geografia economica e politica 

SS.SS.DD. DELLE ATTIVITÀ AFFINI INTEGRATIVE E INTERDISCIPLINARI 

SSD DENOMINAZIONE SSD SSD DENOMINAZIONE SSD N. MIN. CFU 

SECS-S/01 Statistica SECS-P/02 Politica economica 
3 

IUS-07 Diritto del lavoro SECS-P/03 Scienza delle finanze 
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PIANO DI STUDIO DEL MASTER 
 

ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE: INSEGNAMENTI (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni) SSD. 
ORE DIDATTICA 

ASSITITA IN 
PRESENZA 

ORE 
DIDATTICA 
ASSISTITA A 
DISTANZA 

CFU 

Project management-1 ING-IND/35 24  4 

Project management-2 ING-IND/35 18  3 

Funzione pubblica e recruitment nella P. A. IUS/07 18  3 

Diritto regionale e degli Enti locali IUS/09 18  3 

Prevenzione della corruzione, trasparenza ed appalti pubblici IUS/10 24  4 

Diritto penale della P. A. IUS/17 18  3 

Economia circolare. Gestione dell’ambiente e del territorio M-GGR/02 18  3 

Il quadro macro-economico europeo SECS-P/02 18  3 

Scienze delle finanze e contabilità nazionale e comunitaria SECS-P/03 24  4 

Management pubblico: Governance e accountability SECS-P/07 24  4 

Organizzazione aziendale SECS-P/10 18  3 

Analisi dei dati e sistema di elaborazione delle informazioni SECS-S/01 18  3 

Etica della pubblica amministrazione  SPS/01 18  3 

Amministrazioni e politiche europee: PNRR e Fondi europei SPS/03 18  3 

TOTALI ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni)   46 

====================================================================== ====== ==== ==== === 

TIROCINI ====== ==== ==== 6 

STAGE ====== ==== ==== 0 

ATTIVITÀ DI APPRENDIMENTO ATTIVO IN PICCOLI GRUPPI ====== ==== ==== 3 

====================================================================== ====== ==== ==== === 

ALTRE ATTIVITÀ (seminari, visite guidate, workshop, ecc.) ====== ==== ==== 2 

====================================================================== ====== ==== ==== === 

PROVA FINALE ====== ==== ==== 3 

====================================================================== ====== ==== ==== === 
     

TOTALI   60 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO E VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE PERIODICHE E DELLA PROVA FINALE 
Per le verifiche periodiche: Sono previste prove periodiche di profitto per ciascun insegnamento. 

Per la prova finale: Colloquio orale con presentazione di un progetto su uno dei moduli nei quali si articola il Master. 
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PIANO FINANZIARIO DEL MASTER 
 

ENTRATE Importo 

Contributo iscrizione:  2.600 X N. Minimo Iscrivibili 20 52.000 

Risorse messe a disposizione dal Dipartimento proponente (ivi comprese eventuali economie derivanti da precedenti edizioni) 0 

Risorse messe a disposizione dalle altre Strutture dell’Ateneo che partecipano all’organizzazione del Master 0 

Finanziamenti pubblici esterni 0 

Finanziamenti privati esterni 0 

TOTALE ENTRATE 52.000 
 

USCITE  
Quota a favore Bilancio di Ateneo Costo Fisso Costo Variabile Importo 

25% del totale delle Entrate del Master da destinare al Bilancio di Ateneo X  13.000 

Spese per contratti per la didattica e seminari Costo Fisso Costo Variabile Importo 

Contratti docenza  X 27.800 

Contratti Tutor  X 4.000 

Contratti di assistenza/tirocinio  X 2.000 

Altro   0 
Sottototale 33.800 

Spese per attrezzature e materiali a supporto della didattica: Costo Fisso Costo Variabile Importo 
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, inventariabili X  1.040 
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, non inventariabili  X 0 

Altro  X 0 
Sottototale 1.040 

Spese di gestione e funzionamento: Costo Fisso Costo Variabile Importo 

Materiali di consumo - Canoni  X 0 

Contratti esterni per service (noleggio, traduzione, catering …)  X  

Spese viaggi, vitto e alloggio docenti/tutor del master  X 2.600 

Spese viaggi, vitto e alloggio studenti/tutor del Master  X 0 

Altro   0 
Sottototale 2.600 

Benefici e agevolazioni per studenti iscritti al Master Costo Fisso Costo Variabile Importo 

Borse di Studio  X 0 

Premi  X 0 

Altro  X 0 
Sottototale 0 

Spese per attività di promozione: Costo Fisso Costo Variabile Importo 

Promozione e Pubblicizzazione  X 1.560 

Seminari  X 0 

Altro (specificare)  X 0 
Sottototale 1.560 

TOTALE USCITE 52.000 

 
=================================================================================== 
 

CONSIGLIO SCIENTIFICO DEL MASTER 

Nominativo 

Membro 
Interno 
“Fed II” 

Membro 
Esterno 
“Fed II” 

Proponente Qualifica 
(PO/PA/RU/RD) 

S.S.D. Dipartimento o altra Struttura di 
appartenenza 

Coordinatore: 
X 

 
X PO M-GGR/02 Dipartimento di Scienze Politiche 

Vittorio Amato 

Massimo Franco X  X PO SECS-P/10 Dipartimento di Scienze Politiche 

Paolo Ricci X   PO SECS-P/07 Dipartimento di Scienze Politiche 

Giuseppe Amarelli X  X 
PO IUS/17 Dipartimento di Scienze Politiche 

Daniele Marrama X   PA IUS/10 Dipartimento di Scienze Politiche 

Barbara Morgante  X  Dirigente  Regione Abruzzo 

Alfonso Sandomenico  X  Dirigente  Senato della Repubblica 

Alessandro Buttà X   Dirigente  Università degli Studi di Napoli Federico II 

Alberto Gambescia  X  Dirigente  Studiare Sviluppo Presidenza del Consiglio 
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SCHEDA INFORMATIVA PER LA VALUTAZIONE DEL MASTER IN 

“SCIENZA E GOVERNO DELLE AMMINISTRAZIONI E DELLE AZIENDE PUBBLICHE” 
(A.A. 2022/2023) 

 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL MASTER 

X CONVENZIONALE (in presenza) 

 MISTA (a distanza e in presenza) 

 A DISTANZA (in modalità telematica sincrona e/o asincrona) 

 
SEDE/I DISPONIBILI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE IN PRESENZA 

Dipartimento di Scienze Politiche 

Aule n. 1 

Laboratori n. 1 

Altro (Aula studio dedicata) n. 1 

 

Aule - 

Laboratori - 

Altro (specificare) - 

 
SEDE/SEDI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI TIROCINIO/STAGE 

Il Master garantirà a tutti i suoi iscritti la possibilità di svolgere le attività di tirocinio presso amministrazioni o aziende pubbliche avvalendosi 
delle numerose convenzioni già attive, in capo all’Ateneo o al Dipartimento di Scienze politiche, con soggetti che hanno già manifestato il 
proprio interesse per le tematiche formative oggetto del Master. Come già evidenziato nella parte dedicata alla descrizione degli obiettivi 
formativi, essendo il Master rivolto anche a soggetti già impiegati presso amministrazioni o aziende pubbliche, in questi casi specifici sarà 
consentito a tali soggetti di poter svolgere il tirocinio presso la struttura di appartenenza ma sulla base di un progetto elaborato e 
predisposto dal Comitato tecnico scientifico del Master.   

 
CONVENZIONI CON AZIENDE E/O ENTI ESTERNI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI TIROCINIO 

OLTRE 60 CONVENZIONI STIPULATE DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE CON ENTI PUBBLICI PER LE ATTIVITÀ DI STAGE DEI PROPRI 
STUDENTI 

 

 

 

 

 
DOCENTI E TUTOR 

N. DOCENTI DI RUOLO DELL’ATENEO CHE SI PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE 9 
N. DOCENTI DI RUOLO DI ALTRE UNIVERSITÀ ITALIANE O ESTERE CHE SI PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE 3 
N. ESPERTI ESTERNI NECESSARI AD ASSICURARE IL COLLEGAMENTO CON IL MONDO DEL LAVORO E DELLE IMPRESE E GLI OBIETTIVI DI 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 

2 

N. TUTOR PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO 1 
N. TUTOR PER IL SOSTEGNO ALLA DIDATTICA ATTIVA 1 
N. TUTOR PER IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ DI TIROCINIO 1 

 
DICHIARAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI AZIENDE E/O ENTI ESTERNI 

ANCI CAMPANIA -EUTALIA SRL - IFEL CAMPANIA – COMUNE DI NAPOLI – COMUNE DI SORRENTO – COMUNE DI S. GIORGIO A CREMANO – 
COMUNE DI VICO EQUENSE – COMUNE DI VILLA LITERNO – AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO – UNIVERSITÀ DELLA CAMPANIA LUIGI 
VANVITELLI A QUESTE SI AGGIUNGONO OLTRE 60 CONVENZIONI STIPULATE DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE CON ENTI PUBBLICI 
PER LE ATTIVITÀ DI STAGE DEI PROPRI STUDENTI 

 

 
EVENTUALI AGEVOLAZIONI PREVISTE PER GLI STUDENTI IN AGGIUNTA A QUELLE OBBLIGATORIE 

Non sono previste agevolazioni. Il Consiglio Scientifico avvierà convenzioni con eventuali soggetti pubblici e privati interessati. 

 

 
RILEVAZIONE DELL’OPINIONE DEGLI STUDENTI DEL MASTER SULLE ATTIVITÀ SVOLTE 

X Prevista   Non prevista 
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