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UPTA/URPC/Uff. Stipendi

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO Trart. 24 dello Statuto di Ateneo;

VISTO il decreto dell’allora Direttore Amministrativo n. 2162 del 30.12.2010 con il quale,
in applicazione dell’art. 9, comma 25, del D.L. n. 78 del 31.05.2010, convertito in Legge
n. 122 del 30.07.2010, e tenuto conto della documentazione agli atti dell’Ufficio
Personale Tecnico Amministrativo, a decorrere dal 01.01.2011 veniva disposto:

il trasferimento del sig. RUBINACCI Ciro dal Ministero dellEconomia e delle
Finanze all’Universita degli Studi di Napoli Federico I;

'inquadramento del citato dipendente nella categoria B, posizione economica B3,
area servizi generali e tecnici, con [lattribuzione del connesso trattamento
economico a.l. previsto dall'allora vigente CCNL Comparto Universita del
12.03.2009 e dall’art. 47 bis del d.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;
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OMISSIS

Art. 2) Si riportano di seguito, dettagliatamente, tutti i provvedimenti relativi alle

PEO dal 2016 al 2021 che sono caducati limitatamente al predetto dipendente:

e espunto dalla graduatoria di merito (art. 1 lett. C) e dalla graduatoria dei vincitori
(art. 2, lett. C) del DG n. 1159 del 05/12/2016 (PEO 2016), relativa al passaggio
dalla p.e. B4 alla p.e. B5 per n. 8 posti, che é riformulata come di seguito
descritto, limitatamente alle posizioni nn. 4 e 5:

4 58371 MAIONE GIUSEPPE 05/11/1958 NAPOLI 38,7 \100

5 59361 ESPOSITO SALVATORE 21/02/1955 NAPOLI 37100
ed é inserito, in base al punteggio attribuito, nelle rispettive graduatorie relative al
precedente passaggio B3-B4 (art. 1 e 2 lett. B) le quali, conseguentemente sono
riformulate come segue, limitatamente alle posizioni dalla n. 10 alla n. 12:

10 970001 | RUBINACCI CIRO 29/01/1960 NAPOLI [ 39,5\100 |

11 60014 CELENTANO VINCENZO 24/01/1954 NAPOLI 37100

12 59476 ALIMENTI LUCIO 03/02/1966 NAPOLI 27,45\100

Conseguentemente, a decorrere dal 01.01.2016 il sig. RUBINACCI Ciro e
inquadrato, ai fini giuridici ed economici, nella posizione economica B4, area
servizi generali e tecnici, fermo restando eventuali provvedimenti gia disposti ed
incidenti sul’anno 2016 e seguenti.

e espunto dalla graduatoria di merito di cui all’art. 1, lett. C del DG n. 1259/2018
(PEO 2018) nonché da quella dei vincitori (art. 2, lett. C), relative al passaggio
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el

B5-B6 per 13 posti, che sono riformulate come segue, limitatamente alle posizioni

9-12:
9 56031 CORRADO FELICE 08/03/1955 LUSCIANO 43,5/100
TORRE
10 59166 CAPITALE CARMINE 02/08/1974 ANNUNZIATA 40,8/100
11 59259 PRISCO RAFFAELE 16/02/1963 NAPOLI 36,5/100
12 59446 DI PALMA GIANLUCA 07/06/1978 NAPOLI 35,5/100

ed e annullato con effetto ex tunc linquadramento del sig. Rubinacci nella
posizione economica B6;

e espunto dalla graduatoria di merito (art. 1, lett. C) del DG n. 999/2020 — da
ultimo rettificato con DG n. 386 del 13/05/2021 - (PEO 2020), la quale,
conseguentemente, € riformulata come di seguito indicato, limitatamente alle
posizioni 9 e 10:

CHIANTESE
9 58448 ERANCESCO 13/01/1966 NAPOLI 41,9/100
10 55306 GATTO ROSARIO 18/03/1965 NAPOLI 38,4/100

e espunto dalla graduatoria di merito di cui all’art. 1, lett. E del DG 1029/2021 —
rettificato con DG n. 435 del 29/04/2022 - (PEO 2021), la quale e riformulata,
come di seguito riportato, limitatamente alle posizioni dalla n. 15 alla n. 21:

15 55306 GATTO ROSARIO 57/100
16 59259 PRISCO RAFFAELE 56/100
17 55006 PATIERNO BALDISSARA GENNARO 54/100
18 56034 DILUVIO LIBERATO 50,5/100
19 57605 TIXON SALVATORE 49,5/100
20 103247 CIOFFO PAOLO 49,25/100
21 55048 CIPRIANO EMILIO 39,98/100

e dalla graduatoria dei

vincitori (art. 2, lett. E), che é riformulata come segue,
limitatamente alla posizione n. 15:

| 55306

| GATTO ROSARIO

57/100

e annullato con effetto ex tunc l'inquadramento del sig. Rubinacci nella posizione

economica B7.

Art. 3) Conseguentemente a quanto disposto nel precedente art. 2), & dichiarato
vincitore, sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, della

T selezione all’interno della categoria B, area servizi generali e tecnici, per il passaggio
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01.01.2021, ai fini giuridici ed economici, nella posizione economica B7, fermo restando
eventuali provvedimenti gia disposti ed incidenti sull’'anno 2021 e seguenti.

Dalla medesima data al sig. Gatto compete la retribuzione tabellare di cui alla tabella
C2 del C.C.N.L., Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 19.04.2018,
corrispondente alla nuova posizione economica e la relativa indennita di vacanza
contrattuale con le decorrenze e gli importi spettanti per legge nonché l'indennita di
Ateneo, attualmente in godimento, di cui alla tabella E del C.C.N.L. Comparto
Universita, sottoscritto il 16.10.2008.
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